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Dang=tul clopotului veste[te
schimb=rile spre bine

La data de 18 mai 2022
]n Pia\a G=rii de la sta\ia Basa-
rabeasca, al=turi de locomotiva-
monument istoric, a ap=rut ]nc=
un obiect remarcabil — clopotul
executat cu m=iestrie ]n stil fe-
roviar, pe care a fost gravat=
informa\ia de importan\= istoric=,
ce atest= demararea lucr=rilor
de reabilitare a tronsonului fe-
roviar Tighina—Basarabeasca—
Giurgiule[ti.

Anume ]n aceast= zi a avut loc
evenimentul grandios: s-a dat
startul celui mai mare [i impor-
tant ca m=rime proiect de infra-
structur= ]n istoria C=ii Ferate din
Moldova, ce prevede, conform
contractului, reabilitarea a peste
200 kilometri de linii. }n plus, se
preconizeaz= proiectarea sis-
temelor de comunica\ii, semnali-
zare [i energetice.

evenimentul festiv a fost
onorat cu prezen\a oficia-
lilor de rang ]nalt: Oleg
TOFILAT, director gene-
ral al }S “Calea Ferat= din
Moldova”; Ghintautas

E
BARANAUSCAS, [ef-adjunct al
Departamentului operativ al Dele-
ga\iei UE ]n Moldova; Rustem JA-
MANKULOV, consilier al Ambasa-
dei Republicii Kazahstan ]n Repu-
blica Moldova; Iskander KAR-
SIBEKOV, reprezentant al compa-
niei “Termizhol Zhondeu” LPP.

Costul proiectului de infra-

structur= este de 113 mln euro,
el devenind astfel cel mai mare
]n istoria Moldovei independente.

Modernizarea se va produce
cu suportul unui grant din partea
Uniunii Europene [i a ]mprumu-
turilor oferite de Banca Europe-
an= de Reconstruc\ie [i Dezvol-
tare (BERD) [i Banca European=
de Investi\ii (BEI). Dup= cum s-a
comunicat deja, licita\ia privind
executarea lucr=rilor de reabili-
tare a infrastructurii a fost c`[ti-
gat= de compania kazah= “Ter-
mizhol Zhondeu” LPP, care este
parte component= a grupului de
companii “Komkor Management”
LPP. Termenul de realizare a pro-
iectului este de trei ani.

La lucr=rile de reabilitare vor
fi antrena\i circa 300 de persoa-
ne, urm`nd s= fie angaja\i [i ce-
t=\eni din Moldova.

Imagini: Dmitri PROHNITCHI,
Victor PODGURSKII

}n alocu\iunea sa la eveni-
mentul, care a dat startul reali-
z=rii din 1 iunie 2022 a proiec-
tului de reconstruc\ie a liniilor de
cale ferat= pe tronsonul Tighina—
Basarabeasca—Giurgiule[ti, di-
rectorul general al }S “Calea Fera-
t= din Moldova”, Oleg Tofilat, a
remarcat importan\a implemen-
t=rii proiectului anume ]n zona de
sud a CFM: “Prin sta\ia Basara-
beasca se deplaseaz= garnituri-
le de tren, ce transport= cerea-
le, precum [i combustibil, impor-
tat pentru satisfacerea necesit=-

garniturilor de tren pe sector.
Implementarea proiectului va re-
duce semnificativ cheltuielile de
transport [i va face transportul
feroviar din Moldova mai atractiv
]n plan financiar pentru agen\ii
economici.

}n procesul de realizare a pro-
iectului colegii din Kazahstan vor
fi asista\i de speciali[tii sec\iei li-
nii Basarabeasca.

Conform informa\iilor oferite
de [eful sec\iei linii nr.3 Victor
Podgurskii, au fost finisate ]n co-
mun cu colegii kazahi lucr=rile de
rebutare a materialelor de infra-
structur=, care ]n procesul viitoa-
relor lucr=ri de reabilitare vor fi
]nlocuite. Urmeaz= de asemenea
verificarea terasamentului [i
f`[iilor adiacente pentru elimina-
rea ]n continuare de pe ele a
vegeta\iei. Chestiunile respective
vor fi coordonate cu structurile
ecologice din [apte raioane din
sudul Moldovei, unde se vor des-
f=[ura lucr=rile de reabilitare.

Calea Ferat= a Moldovei va
suporta [i alte schimb=ri serioa-
se. }ntreprinderea de stat va be-
neficia de circa 400 mii euro din
partea guvernului francez, care
vor fi utiliza\i la implementarea
reformelor ]n domeniul transpor-
tului feroviar.

Irina KRAEVSKAIA

Clopotul memorabil instalat
]n Pia\a G=rii

Oleg Tofilat, director general al CFM, adreseaz= un mesaj de salut participan\ilor la eveniment

Calea Ferat= a Moldovei — din nou ]n centrul aten\iei tuturor mass-media din republic= [i a cet=\enilor
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Talgat Onlabaev, director al
reprezentan\ei companiei

“Termizhol Zhondeu” LPP, [i
Victor Podgurskii, [ef al

sec\iei linii Basarabeasca
Realizarea proiectului este a[teptat= cu ner=bdare de feroviari, dar
[i de toat= popula\ia ora[ului Basarabeasca.

\ilor ]ntregii \=ri. Practic mai mult
de jum=tate din m=rfurile tran-
sportate pe Calea Ferat= a Mol-
dovei traverseaz= acest sector
extrem de solicitat.” Directorul
general a mai specificat, c= de
vreo 30 de ani nu s-au investit
mijloace ]n repara\ia capital= a
infrastructurii feroviare din \ara
noastr=.

Reabilitarea sectorului fero-
viar Tighina—Basarabeasca—
Giurgiule[ti va permite cre[terea
vitezei de circula\ie pe sector, va
spori productivitatea vagonului,
va reduce timpul de circula\ie a



Feroviarul Moldovei
27 mai 2022, nr. 52

lariilor la CFM, aprobat de c=tre
directorul general al }S "Calea
Ferat= din Moldova", Oleg TO-
FILAT.

Feroviarii au aflat pentru pri-
ma oar= despre acest eveniment
multa[teptat pentru colectiv ]n
vara anului 2021 — practic din
momentul desemn=rii ]n func\ie
a noului conduc=tor al Magistra-
lei Moldovene[ti, Oleg Tofilat.

Domnul Tofilat ]n\elegea foar-
te bine c`t de precar= era situa-
\ia privind parametrii tehnici [i teh-
nologici ai ]ntreprinderii de stat,
conducerea c=reia a preluat-o,
c`t de serioase vor fi problemele,
cu care se va confrunta [i care
vor trebui solu\ionate ]ntr-un ter-
men extrem de scurt. Graba era
c`t se poate de clar=: de r`nd cu
restan\ele salariale de cinci luni,
lipsa la CFM a mijloacelor finan-
ciare pentru satisfacerea celor
mai elementare necesit=\i, inclu-
siv motorina, colectivul C=ii Fera-
te a Moldovei mai avea o prob-
lem= serioas= legat= de plecarea
cadrelor calificate. Feroviarii se
concediau nu doar din cauza da-
toriilor salariale, ci [i a nivelului
extrem de sc=zut al acestora.

VESTE BUN+

Pentru prima dat= ]n ultimii opt ani, de la data
de 1 iulie 2022 la Calea Ferat= din Moldova

vor fi majorate substan\ial salariile
Aceast= decizie cu adev=rat vital= pentru colectivul }S “Calea Ferat= din Moldova” a fost luat= la data de 5 mai 2022 ]n cadrul [edin\ei finale a Comisiei

pentru dialog social, la care au participat reprezentan\i ai administra\iei CFM [i ai Federa\iei sindicale a feroviarilor din Moldova. Din partea administra\iei
]ntreprinderii a condus comisia Doina VOZIAN, director al Direc\iei administrative, iar din partea sindicatului — Tatiana VARTIC, vicepre[edinte al Federa\iei
sindicale a feroviarilor din Moldova.

ale colectivului C=ii Ferate a
Moldovei. }n luarea sa de cuv`nt
Oleg Tofilat a r=spuns la toate
]ntreb=rile, a informat asisten\a
despre ceea ce s-a reu[it a rea-
liza deja ]ntr-o perioad= foarte
scurt= [i ce se va ]ntreprinde
pentru ca ]n anul 2022 s= poat=
fi ]mbun=t=\it nivelul salariz=rii
muncii. Drept rezultat al ac\iunilor
]ntreprinse de administra\ia CFM
]n scopul amelior=rii situa\iei eco-
nomico-financiare la }S “Calea
Ferat= din Moldova” a devenit
decizia privind majorarea f=r=
precedent a salariilor cu 89 la
sut=. }n procesul-verbal al [e-
din\ei din 5 mai 2022 ea a fost
avizat= de c=tre pre[edin\ii Co-
misiei pentru dialog social din
partea CFM [i a sindicatului de
profil.

Redac\ia a solicitat detalii pe
marginea acestui subiect de la
Doina VOZIAN, director al Di-
rec\iei administrative a CFM, [i
Ion ZAPOROJAN, pre[edinte al
Federa\iei sindicale a feroviari-
lor din Moldova.

Doamn= Vozian, spune\i-mi v=
rog, cu ce dificult=\i s-a confrun-
tat administra\ia CFM ]n procesul
elabor=rii proiectului privind ma-
jorarea salariilor angaja\ilor ma-
gistralei?

— Majorarea salariilor angaja-
\ilor CFM a fost [i este unul din-

de colegi, ]ncep`nd cu iunie
2021, am ]ncercat s= identific=m
solu\ii [i surse suplimentare de
venit pentru a oferi o cre[tere
substan\ial= a salariilor. Or, ]n
acela[i timp s= fim siguri c= vor
exista bani suficien\i pentru a
acoperi cheltuielile pentru acti-
vitatea opera\ional=: combusti-
bil, piese de schimb, energie
electric=, termic= etc.

Rezum`nd cele expuse mai
sus, reiterez, c= ]n procesul ela-
bor=rii proiectului privind majora-
rea salariilor angaja\ilor cea mai
mare provocare a fost identifica-
rea echilibrului financiar [i a for-
mulei de majorare a salariilor,
astfel, ]nc`t aceasta s= fie echi-
tabil= pentru to\i salaria\ii CFM.
}n conformitate cu Planul de dez-
voltare [i modernizare a C=ii Fera-
te a Moldovei, majorarea salarii-
lor nu se va opri aici, ci va cre[te
proportional cu sporirea activit=\ii
CFM. Astfel, cont=m mult pe spriji-
nul tuturor angaja\ilor pentru a
reu[i ]mpreun= s= facem din }S
"Calea Ferat= din Moldova" o
]ntreprindere puternic=, modern=
[i, mai ales, o companie unde
oamenii vor fi m`ndri de apar-
tenen\a la echipa CFM.

V= rog s= v= referi\i mai detaliat
la schema de cre[tere a sala-
riz=rii muncii.

— }n procesul de elaborare a

ja\ilor, c`t [i planific=rii financia-
re a magistralei. Dup= multiple
scenarii [i proiecte elaborate de
comun acord cu serviciile econo-
mic [i financiar s-a decis asupra
formulei de calcul. Astfel, majo-
rarea salariului de baz= al anga-
ja\ilor va fi ]n propor\ie de 89 %.
}n acela[i timp, se va  p=stra spo-
rul pentru stagiul de munc= [i aju-
torul material, totu[i, pentru o
perioad= determinat= de timp,
acestea se vor multiplica cu co-
eficientul 0.55, p=str`nd ]n acest
sens valoarea absolut= a acesto-
ra, cu o cre[tere infim=.

Spre exemplu:
a) la moment pentru un an-

gajat cu salariul de baz= de 4050
lei: salariul de baz= — 4050 lei
+ 20 % stagiul de  munc= (810
lei) = 4860 lei;

b) dup= majorare: salariul de
baz= — 4050 lei + 89 % = 7655
lei + 11 % stagiul de  munc= (842
lei) = 8469 lei.

}n opinia Dumneavoastr=, ce con-
secin\e poate avea majorarea
salariilor?

— Majorarea salariilor ]n cad-
rul ]ntreprinderii poate avea doar
urm=ri pozitive. }n pofida situa-
\iei, c= sunt parte a echipei CFM
de un an, consider c= majorarea
salariilor a fost prea tardiv= [i
prea mult a[teptat= de feroviari.
Administra\ia CFM mizeaz= ]n
primul r`nd pe cre[terea st=rii de
spirit a angaja\ilor Magistralei
Moldovene[ti, a[a cum climatul
]n ]ntreprindere dicteaz= rezulta-
tele care pot fi ob\inute. Tot-
odat=, trebuie s= men\ionez c=
CFM func\ioneaz= ca un sistem
integru, ]n care fiecare angajat
are un rol esen\ial, iar contribu\ia
fiec=ruia este vital= pentru acti-
vitate. Astfel cont=m foarte mult
pe aportul fiec=rui feroviar [i pe
cre[terea productivit=\ii muncii.

}n acela[i timp, cred, c= un
alt efect al major=rii salariilor va
fi cre[terea atractivit=\ii C=ii
Ferate a Moldovei pe pia\a mun-

cii, ceea ce ne va permite s= atra-
gem angaja\i califica\i.

Ce ac\iuni mai preconizeaz= s=
]ntreprind= administra\ia CFM
pentru a atrage la ]ntreprindere
cadre tinere?

— Din cauz= c= sectorul fero-
viar a fost neglijat prea mult timp,
tinerii nu au v=zut ]n CFM o opor-
tunitate de angajare. Pentru a
reu[i s= rec=p=t=m ]ncrederea
for\ei de munc= ]n ]ntreprindere,
administra\ia CFM va continua s=
implementeze ac\iuni ]n confor-
mitate cu Planul de dezvoltare [i
modernizare a magistralei. Aces-
te ac\iuni implic= pe l`ng= majo-
rarea salariilor, un [ir de alte
ac\iuni care se refer= la achi-
zi\ionarea materialului rulant nou,
modernizarea infrastructurii [i
digitalizarea proceselor.

}n acela[i timp ne propunem
s= dezvolt=m parteneriate cu
institu\iile de ]nv=\=m`nt supe-
rior pentru a reu[i s= identific=m
studen\i care vor deveni angaja\i
ai CFM [i care vor prelua de la
feroviarii cu experien\= cele mai
bune practici ]n activitate.

 Activitatea Comisiei
pentru dialog social s-a

]ncununat de succes
Domnule Zaporojan, cum crede\i,
actuala majorare a salariilor la
Calea Ferat= a Moldovei, care s-a
produs pentru prima dat= ]n ul-
timii opt ani, poate fi calificat=
drept una f=r= precedent?

— Da, f=r= ]ndoial=. Noi am
]nceput ]nc= din anul 2015 s=
punem ]n discu\ie problema
major=rii salariilor la }S "Calea
Ferat= din Moldova" ]n conformi-
tate cu deciziile adoptate ante-
rior de Guvernul RM privind cre[-
terea anual= a salariz=rii muncii.
}ns= din cauza schimb=rii frecven-
te a conducerii ]ntreprinderii, ]n
acea perioad= nu s-a v=zut o coin-
teresare prea mare din partea ad-
ministra\iei de a m=ri salariile.

}n luna martie 2017 noi am

La data de 26 noiembrie
2021, ]n incinta administra\iei
CFM a avut loc prima ]ntrevede-
re a directorului general al Magi-
stralei Moldovene[ti, Oleg TO-
FILAT, cu activul sindicatului de
profil ]n frunte cu Ion ZAPORO-
JAN, pre[edinte al Federa\iei sin-
dicale a feroviarilor din Moldova.
P=r\ile [i-au expus opiniile, au
enun\at problemele stringente

Oleg TOFILAT, director general al }S "Calea Ferat= din Moldova"

M
embrii comisiei au
avut responsabila mi-
siune de a realiza cri-
teriul economico-
financiar al proiectu-
lui de majorare a sa-

Participan\ii la [edin\a Comisiei pentru dialog social

tre obiectivele prioritare ale di-
rectorului general al }S "Calea
Ferat= din Moldova", Oleg TO-
FILAT, din momentul ]n care a
preluat conducerea ]ntreprinde-
rii. Toate eforturile au fost ]ndrep-
tate spre a stabil iza situa\ia
financiar= a ]ntreprinderii [i a o
aduce la nivelul care s= ne per-
mit= s= achit=m feroviarilor sa-
lariile pe care le merit=. Al=turi

proiectului de majorare a salarii-
lor, am ]ncercat s= identific=m
metoda optim= care va p=stra
tradi\iile [i spiritul ]n care anga-
ja\ii CFM au fost remunera\i, dar
]n acela[i timp, care se va ]nca-
dra ]n bugetul ]ntreprinderii. }n
urma colabor=rii fructuoase cu
reprezentan\ii sindicatului de pro-
fil, am ajuns la un consens care
r=spunde at`t a[tept=rilor anga-
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abordat din nou aceast= chesti-
une atunci c`nd restan\ele sala-
riale la Magistrala Moldoveneas-
c= au dep=[it cinci luni. C=ut`nd
posibilit=\i pentru remedierea si-
tua\iei create, am f=cut demer-
suri [i c=tre administra\ia Pre-
[edintelui RM, [i c=tre Parlament,
[i c=tre Guvern, [i c=tre ministrul
Infrastructurii [i dezvolt=rii regio-
nale al RM. Or, nimeni nu ne-a
auzit. Feroviarii continuau s= pri-
measc= salarii de nimic, ba chiar
[i acelea — uneori cu ]nt`rziere.

}n iulie 2019, ]n cadrul [edin-
\ei Comisiei de conciliere, create
din reprezentan\i ai sindicatului
de profil [i administra\iei CFM, s-a
decis ca, pentru achitarea cu ]n-
t`rziere a salariilor ]n perioada
anilor 2015-2019, to\i angaja\ii,
care au activat la ]ntreprindere
p`n= la data de 1 mai 2015, s=
primeasc= o recompens= b=-
neasc= ]n m=rime de 1000 lei.
Lucr=torii angaja\i la magistral=
mai t`rziu au primit salariile la
timp, de aceea recompensa res-
pectiv= nu li se cuvenea. Dar ]n
pofida tuturor eforturilor noastre,
a adres=rilor c=tre organele su-
perioare ale puterii, ]n pofida dis-
cursurilor ]n cadrul [edin\elor co-
misiilor parlamentare, la care a
fost analizat= starea de lucruri la
CFM, situa\ia nu s-a ameliorat.
To\i c=deau de acord, c= din cau-
za salariilor mici [i a restan\elor
acumulate Calea Ferat= a Mol-
dovei pierde speciali[ti califica\i
[i c= ]n republica noastr= nu
exist= posibilit=\i de a-i preg=ti,
dar nimeni n-a ]ntreprins nici un
fel de ac\iuni concrete.

Iar situa\ia este urm=toarea:
]n anul 2007 la }S “Calea Ferat=
din Moldova” salariile specia-
li[tilor constituiau ]n medie circa
300 dolari, ceea ce permitea
]ntreprinderii s= ocupe binemeri-
tat locul trei ]n republic= privind
nivelul salariz=rii muncii. Ast=zi
Magistrala Moldoveneasc= a
ajuns pe locul 45 datorit= celor
mai mici salarii comparativ cu alte
]ntreprinderi de stat.

P`n= la desemnarea ]n func-
\ie a noii administra\ii a CFM ]n
frunte cu directorul general, Oleg
Tofilat, toate rug=min\ile [i solici-
t=rile noastre de majorare a sa-

lariilor erau ignorate. Pe nimeni
nu-l interesa soarta C=ii Ferate
din Moldova — obiect strategic
al economiei na\ionale. {i nu e
cazul, probabil, de a explica, c`t
e de grea [i responsabil= munca
feroviarilor. De aceea pot spune
cu certitudine, c= acest consens
privind majorarea salariilor [i
stingerea datoriilor salariale acu-
mulate, la care am ajuns cu ad-
ministra\ia ]ntreprinderii, este
]ntr-adev=r un eveniment istoric!

O majorare c`t de c`t semni-
ficativ= a salariilor a avut loc ]n
anul 2014 — aproximativ cu 15 la
sut=. Ulterior, ]n 2017 salariile au
crescut cu 200 lei [i ]n 2019 — cu
300 lei. Fire[te, e greu s= nume[ti
aceste mici adausuri majorare

CRARSCTHF (Centrul de recupe-
rare activ= [i reintegrare social=
a copiilor [i tinerilor cu handicap
fizic) Victoria CECAN a exprimat
mul\umiri din suflet administra\iei
CFM pentru generozitate [i aten-
\ie fa\= de copiii cu nevoi specia-
le. Ea a men\ionat, printre altele,
c= prima oar= ]n via\a lor ace[ti
copii au f=cut cuno[tin\= cu un tren
[i au tr=it emo\iile unei c=l=torii
cu un asemenea mijloc de tran-
sport. La cuvintele de recuno[tin\=
s-au al=turat [i p=rin\ii elevilor [co-
lii auxiliare nr.6 din capital=. Fero-
viarii au oferit copiilor cu particu-
larit=\i de dezvoltare [i p=rin\ilor

La prima [edin\=, care a avut
loc la mijlocul lunii aprilie curent,
p=r\ile au c=zut de acord s= or-
ganizeze repetat o consf=tuire,
]n cadrul c=reia Comisia de con-
ciliere ]n frunte cu Doina Vozian,
director al Direc\iei administrati-
ve, va prezenta calculele, con-
form c=rora va fi adoptat= deci-
zia cu privire la majorarea salari-
ilor la ]ntreprindere.

La cea de-a doua [edin\= a
Comisiei de dialog social “angaja-
tor — angajat”, care a avut loc la
data de 5 mai 2022, administra\ia
Magistralei Moldovene[ti a pre-
zentat toate calculele necesare.
}n debutul consf=tuirii a luat cu-
v`ntul directorul general al }S
“Calea Ferat= din Moldova”, Oleg

rilor pentru stagiul de munc= [i
ajutor material.

}n urma unei analize minu-
\ioase a variantelor existente [i
calculelor detaliate to\i parti-
cipan\ii la consf=tuire au decis
unanim s= fie aplicat= cea de-a
doua metod=, conform c=reia,
de[i vor fi reexaminate suplimen-
tele pentru stagiul de munc= [i
ajutor material, dup= majorarea
din 1 iulie 2022 a salariului de
baz= al feroviarilor cu 89 la sut=
suma total= va cre[te aproxima-
tiv de dou= ori. Este o cre[tere
semnificativ=, fire[te. Meritul
apar\ine direct domnului Oleg
Tofilat [i echipei administrative
sub conducerea sa. }n ultimii ani
d`nsul este primul director ge-

cazul men\inerii stabilit=\ii finan-
ciare la ]ntreprindere, nu este
exclus= organizarea unei noi
[edin\e a comisiei ]n luna noiem-
brie 2022 pentru a discuta posi-
bilitatea restabilirii suplimentelor
pentru stagiul de munc= [i aju-
tor material ]n m=rimea anteri-
oar=, conform prevederilor capi-
tolului VI pct.6.1 [i pct. 6.2 al Con-
tractului colectiv de munc= pe
anii 2021-2026.

Procesul-verbal al [edin\ei
Comisiei de dialog social din
05.05.2022 urmeaz= a fi apro-
bat la [edin\a Consiliului admi-
nistrativ al CFM [i de c=tre Agen-
\ia Servicii Publice. Sper c= do-
cumentul va fi aprobat f=r= ca-
reva modific=ri.

Cum au reac\ionat colectivele
CFM la aceast= veste?

— Fire[te, cu satisfac\ie [i
bucurie. Succesul este vizibil.

Acum e de a[teptat un flux de
speciali[ti tineri la magistral=?

— Desigur. De acum ]ncolo nu
ne va fi ru[ine s= invit=m la
munc= cadre tinere. Salariul va
fi unul decent. }n plus, lunar se
vor acorda 500 lei pe parcursul
primului an de munc= la CFM.
Ulterior va intra ]n vigoare adau-
sul pentru stagiul de  munc=, sti-
pulat ]n Contractul colectiv.

A dialogat
Irina KRAEVSKAIA

Imagini: Iurii KOZLOV

CFM ajut= copiii “deosebi\i”
s= cunoasc= lumea din jur

BINEFACEREA — O VIRTUTE A FEROVIARILOR

Aprilie, cea de-a doua lun= a prim=verii din acest an, a d=ruit copiilor cu nevoi speciale din dou= grupuri de la Chi[in=u
impresii irepetabile, dintre cele mai colorate ]n via\a lor. Administra\ia }S “Calea Ferat= din Moldova” a organizat o ac\iune
de binefacere, materializat= ]n dou= excursii gratuite cu trenul modernizat pe ruta Chi[in=u—Ungheni—Ia[i (Socola).

Colectivul g=rii Chi[in=u, con-
dus de Ina CIOAR+, au r=spuns
cu bun=voin\= la rug=mintea p=-
rin\ilor de a le face cuno[tin\=
copiilor cu lumea din jur. Angaja\ii
au ]nt`mpinat cu bucurie [i c=l-
dur= copiii [i i-au ]mbarcat ]n tre-
nul modernizat. Iluminatul [i in-
teriorul primenit al cl=dirii g=rii
i-au impresionat pe copii [i pe
adul\ii, ce-i ]nso\eau. Feroviarii
moldoveni au demonstrat, c=
sunt capabili nu doar s= asigure
securitatea circula\iei trenurilor,
dar [i s= ofere ajutor gratuit tu-
turor celor ce au nevoie de el.

...La fel de ospitalier au fost
primi\i copiii cu necesit=\i specia-
le din Chi[in=u [i la gara de fron-
tier= Ungheni, condus= de Lilia
BERNIC, specialist cu experien\=,
Feroviar de onoare. Ei au avut
fericita posibilitate s= admire

aspectul interior [i exterior al
g=rii, dar [i s= urm=reasc= cu
mare interes procesul tehnologic
de transbordare a vagoanelor.
Mai mult ca at`t: afl`ndu-se ]n
imediata apropiere a catedralei
Alexandr Nevskii, ce constituie un
important monument istoric al
ora[ului Ungheni, n-a putut fi ra-
tat= ocazia de a o vizita. La fine-
le acestei mici excursii oaspe\ii
ora[ului au admirat cea mai mare
Alee cu castani din Europa, ea
constituind cartea de vizit= a mu-
nicipiului Ungheni.

}nainte de plecarea spre Chi-
[in=u copiii au primit pachete cu
pr`nzuri calde. Astfel, la ]ntoar-
cere ei [i p=rin\ii lor au putut ap-
recia ]nc= o dat= generozitatea
[i sensibilitatea feroviarilor mol-
doveni.

...Indiscutabil, copiii cu nece-
sit=\i speciale vor \ine minte toat=
via\a excursiile pe Calea Ferat=
a Moldovei.

Liliana NICHIFOROV

}N IMAGINE: copiii “deosebi\i”
din Chi[in=u se socializeaz= cu
pl=cere ]n timpul excursiei pe
Calea Ferat= a Moldovei

Imagine: Aurelia MATEI,
inginer, responsabil de protec\ia
s=n=t=\ii [i securitatea muncii la
gara Chi[in=u

Ion ZAPOROJAN, pre[edinte al Federa\iei
sindicale a feroviarilor din Moldova

Alexei TOPOROV, [ef al serviciului financiar





Doina VOZIAN, director al
Direc\iei administrative

semnificativ= a salariilor la CFM,
lu`nd ]n calcul viteza cu care
cre[teau [i continu= s= creasc=
]n fiecare an pre\urile ]n \ar=.

}ncep`nd cu data de 1 aprilie
2022, a intrat ]n vigoare Decizia
Guvernului RM cu privire la cre[-
terea salariului minim garantat ]n
sectorul real al economiei p`n=
la 3500 lei. P`n= nu demult sala-
riul minim la CFM constituia doar
1810 lei, s-a luat decizia  de a
crea o comisie de dialog social
“angajator — angajat” pentru re-
medierea situa\iei create, din care
fac parte ]n num=r egal de re-
prezentan\i ai administra\iei CFM,
[i ai sindicatului de profil.

Tofilat. El a informat succint asis-
ten\a despre starea de lucruri la
CFM [i despre posibilit=\ile reale
de majorare a salariilor la ]ntre-
prindere.

P=r\ile au examinat [i discu-
tat cu aten\ie dou= metode po-
sibile de majorare a salariilor
angaja\ilor CFM.

Prima metod= prevede cre[-
terea salariului de baz= cu 50 la
sut= [i p=strarea suplimentelor
pentru stagiul de  munc= [i aju-
tor material ]n m=rimea actual=.
Conform celei de-a doua meto-
de, salariul de baz=  cre[te cu
89 la sut= [i se aplic= coeficien-
tul k#0,55 la calcularea adausu-

neral al CFM, care a realizat [i
continu= s= fac= tot posibilul
pentru sporirea gradului de atrac-
tivitate al transportului feroviar ]n
\ar= [i peste hotarele ei, dar [i
contribuie pe toate c=ile la cre[-
terea bun=st=rii materiale a an-
gaja\ilor magistralei. Cu o deo-
sebit= satisfac\ie vreau s= men-
\ionez sus\inerea direct= a CFM
din partea fondatorului nostru —
Agen\ia Propriet=\ii Publice a RM
[i personal a directorului gene-
ral al ei Eugen COZONAC [i vi-
ceprim-ministrului, ministrului In-
frastructurii [i dezvolt=rii regio-
nale al RM Andrei SP~NU.

De remarcat, la fel, c= ]n

acestora o dispozi\ie minunat=,
emo\ii neobi[nuite, noi cuno[tin\e
]n domeniul transportului feroviar.

La cele dou= excursii pe calea fe-
rat= au participat 23 de copii, 18
p=rin\i [i un pedagog.

M
esajul de recuno[tin-
\=, expediat directo-
rului general al }S “Ca-
lea Ferat= din Mol-
dova”, Oleg TOFILAT,
de c=tre managerul
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clubului alerg=torilor amatori
“Express-K”. Leonid Kucer a
fost antrenor emerit al RM [i
fondatorul clubului amatorilor de
alerg=ri, ]n anul 1988, la }S
“Calea Ferat= din Moldova”.
Dup= trecerea d`nsului ]n
nefiin\= clubul a ]nceput s= se
numeasc= “Express-K” ]n
memoria sa. Cel mai fidel
succesor al s=u a devenit
regretatul Ion Babar=, sportiv
cunoscut ]n republic=.

Printre participan\ii [i invita\ii la
eveniment s-au aflat veteranii-
feroviari Eudochia Bandur,
Galina Greciko, Liubovi
Sucikova, Tamara Velicsar,
Liubovi Corodjova, Valentina
Bulat.

Starea liniilor — mereu
]n centrul aten\iei

}N RITMURI ESTIVALE

A devenit deja tradi\ie ca toate serviciile CFM s= se preg=teasc= anticipat [i foarte serios pentru
traficul estival de marf= [i c=l=tori. An de an, cu dou= luni ]nainte de ]nceperea perioadei de var= are loc
verificarea general= de c=tre o comisie special= a gospod=riei linii a }S “Calea Ferat= din Moldova”, ce
include 6 sec\ii linii. N-a devenit excep\ie nici anul curent 2022.

f=[urarea acestor lucr=ri ]n cadrul
filialei. Din ea au f=cut parte
speciali[tii principali ai sec\iei:
Vladimir Vozian, [ef-adjunct;
Ruslan Neroba, inginer-[ef; sub
conducerea [efului filialei Veace-
slav Sp]nu.

Pe parcursul controalelor s-a
acordat aten\ie ]n special foca-
relor de putregai al traverselor,
st=rii obiectelor, ce urmau s= fie
reparate anul trecut. Speciali[tii
sec\iei linii din capital= au ve-
rificat de asemenea foarte mi-
g=los starea terasamentului,
instala\iilor inginere[ti [i edi-
ficiilor, transportul auto [i situa\ia
privind protec\ia s=n=t=\ii [i se-
curitatea muncii.

Angaja\ii sec\iei linii Chi[in=u
sunt speciali[ti califica\i, dar [i
buni gospodari, care econo-
misesc ]n toate. Astfel, bun=oar=,
au fost practic reduse la zero
cheltuieli le legate de trans-
portarea cu mijloacele auto
proprii. Cu alte cuvinte, toate

lucr=rile pe linii, transportarea
materialelor [i instrumentelor se
fac cu ajutorul c=rucioarelor [i
manual.

Din motive obiective mun-
citorii execut= doar lucr=ri de
]ntre\inere curent= a liniilor. Dar
[i la acest capitol exist= ]n ultimul
timp anumite probleme: din
cauza agrav=rii situa\iei politice
]n statele din regiune a ]ncetat
aprovizionarea cu materiale din
suprastructura liniei. Colectivul
sec\iei sper= c= aceast= situa\iei
nu va dura mult.

Din cauza deficitului de mun-
citori administra\ia sec\iei linii nr.1
organizeaz= executarea lucr=rilor
de ]ngrijire curent= a liniilor cu
for\ele montatorilor de linii de la
alte districte. Deseori sosesc ]n
capital= pentru a participa la
lucr=rile planificate de ]ngrijire
curent= picherii de la districtele
nr.11, 10, 9, 8. Ei ][i fac munca
con[tiincios, operativ [i calitativ.

Speciali[tii sec\iei linii nr.1
con[tientizeaz= marea respon-
sabilitate, pe care o poart=. Or,
de preg=tirea operativ= [i calita-
tiv= a gospod=riei linii, ]nc=perilor
de serviciu [i spa\iilor de menire
tehnic=, a instrumentelor [i inven-
tarului, mecanismelor [i utilajelor,
precum [i de gradul de profesio-
nalism al montatorilor de linii [i
cadrelor de conducere depinde
succesul func\ion=rii liniilor de
cale ferat= din subordinea sec\iei
nr.1 ]n condi\iile temperaturilor
ridicate din timpul verii.

Liliana NICHIFOROV

dovei ]n prezent se desf=[oar=
la ]ntreprindere revizia general=
anual= cu comisia a liniilor de
cale ferat=.

— Speciali[tii sec\iei linii nr.1,
— a men\ionat, printre altele, [e-
ful filialei Veaceslav SP}NU, — au
demarat ]nc= ]n luna martie
lucr=rile de profilaxie ]n cadrul
recentei verific=ri cu comisia a
tuturor liniilor de cale ferat= pe
sectorul din subordine.

De remarcat, c=  sec\ia linii
Chi[in=u, a doua ca lungime la
CFM, este o gospod=rie mare [i
complicat=. Picherii filialei ex-
ploateaz= 154,7 kilometri de
traseu principal cu ecartament de
1521 mm, 3,342 kilometri de
traseu principal cu ecartament de
1435 mm, 214,1 kilometri de linii
de sta\ie (inclusiv  linii de acces).
Angaja\ii sec\iei linii Chi[in=u
depun eforturi maxime pentru
realizarea obiectivului principal —
asigurarea securit=\ii circula\iei
trenurilor. Sarcina este de a
depista [i lichida toate defectele,
ce pun ]n pericol securitatea
circula\iei trenurilor, a verifica
gradul de preg=tire a cadrelor,
mijloacelor tehnice pentru acti-
vitatea ]n perioada de var=. O
comisie special=, creat= ]n baza
dispozi\iei nr. 39 din 18 martie
2022 a [efului sec\iei linii nr.1, a
avut menirea s= verifice des-

Montatorii de linii ai districtului nr.10, condus de brigadierul O. Baxan,
execut= lucr=ri de rectificare a ecartamentului la sta\ia Ungheni

Administra\ia, comitetul sindi-
cal [i ]ntregul colectiv al sec\iei
Chi[in=u alimentare cu energie
electric= adreseaz= felicit=ri cu
ocazia JUBILEULUI de 60 de ani
Feroviarului de Onoare Igor
TOMCIAC, [ef al sec\iei [i [ef-
interimar al serviciului alimenta-
re cu energie electric=.

Igor Tomciac [i-a ]nceput ac-
tivitatea de munc= ]n anul 1983
la depoul de locomotive Chi[in=u
al C=ii Ferate din Moldova ]n cali-
tate de mecanic secund de ma-
cara. Ulterior [i-a continuat acti-
vitatea ]n postura de electromon-
tor test=ri [i m=sur=ri, inginer ]n
cadrul serviciului alimentare cu
energie electric=, electromecanic
superior la re\elele electrice zo-
nale. }n anul 1992 a fost desem-
nat ]n func\ia de inginer-[ef,
adjunct al conduc=torului sec\iei
Chi[in=u alimentare cu energie
electric=. }n anul 2012, deja spe-
cialist experimentat [i cu perspec-
tiv=, dumnealui a preluat condu-
cerea colectivului sec\iei Chi[in=u
alimentare cu energie electric=.

Pentru munc= con[tiincioas=
la Calea Ferat= a Moldovei, ]n
anul 2017 Igor Tomciac a fost
decorat cu Insigna “Feroviar de
Onoare”.

— Stimate dle Igor Tomciac!
Venim cu cele mai cordiale

felicit=ri cu ocazia minunatului

jubileu [i v= mul\umim din suflet
pentru devotament, activitate
]ndelungat= [i con[tiincioas= [i
pentru anii  consacra\i C=ii Fera-
te din Moldova.

V= dorim succese ]n domeniul
muncii dumneavoastre complica-
te [i responsabile. Fie ca reu[i-
tele, succesul [i inspira\ia s= v=
]nso\easc= mereu la realizarea
proiectelor, pe care vi le propu-
ne\i. Mult= s=n=tate dumneavoa-
str= [i persoanelor dragi. V= do-
rim tot binele din lume!

*  *  *
Administra\ia, comitetul sindi-

cal [i colectivul sec\iei Chi[in=u
alimentare cu energie electric=
adreseaz= cordiale felicit=ri cu
ocazia JUBILEULUI lui Mihail
OAN|A, [ofer ]n sec\ia nr.1 ali-
mentare cu energie electric=, [i
cu prilejul zilelor de na[tere — lui
Nicolae UMETSKI, electromeca-
nic superior al sectorului enber-
getic Chi[in=u; Ecaterinei BU-
JOR, electromontor la sectorul
energetic Ungheni; Efimiei BAR-
BARO{IE, deretic=toare la secto-
rul energetic Ungheni.

La mul\i ani s= ne tr=i\i,
Pace-n suflet s= zidi\i,
Dragostea s= v=-nso\easc=,
R=ul s= v= ocoleasc=.
Anii frumo[i s= v= fie,
}n suflet — mult= bucurie!

Igor TOMCIAC

FELICIT+RI!

C onform dispozi\iei nr. 45
din 15.03.2022 a direc-
torului general al CFM, ]n
scopul asigur=rii securi-
t=\ii circula\iei trenurilor
pe Calea Ferat= a Mol-

{TIRI SPORTIVE

Reprezentan\ii serviciului
transport m=rf= — premian\i ai

“Starturilor de prim=var=”
La data de 7 mai 2022 ]n parcul Valea Trandafirilor a avut loc tradi\ionala curs= de alerg=ri cu

genericul “Starturi de prim=var=”, la care au participat 240 de sportivi. Acest eveniment sportiv s-a
desf=[urat sub egida Direc\iei generale tineret [i sport a municipiului Chi[in=u, Comitetului Olimpic
sportiv din Moldova [i Federa\iei de atletism a RM.

S
pectaculoasa curs= de
alerg=ri, consacrat=
memoriei lui Leonid
KUCER, a fost orga-
nizat= de Gheorghe
LE{CO, pre[edinte al

Membrii clubului sportiv “Express-K”

La cursa de alerg=ri “Starturi de
prim=var=” au participat [i
feroviari tineri, reprezentan\i ai
serviciilor locomotive [i transport

marf=. Ultimii au ocupat locurile
de frunte.

REPORTER "FM"

inginer-[ef; inginer pentru tehnica securit=\ii; inginer, responsabil de cl=diri [i construc\ii;
tehnician; [efi de manevr=; recep\ioneri; operatori STC; impiega\i de mi[care.

Informa\ii suplimentare la tel.: 83-22-50
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Ziarul e ]nregistrat ]n Camera
de Stat a Ministerului justi\iei al RM

Nr. de ]nregistrare 10205375.
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