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IMPREUNA
suntem mai puternici

Joi, 20 octombrie 2016, lurii
TOPALA, director general al
IS "Calea Ferata din Moldo-
va", a participat la lucrarile
celei de-a IV-a plenare a
Federatiei sindicale a fero-
viarilor din Moldova. Plenara
a fost condusa de lon ZAPO-
ROJAN, presedinte al Fede-
ratiei sindicale a feroviarilor
din Moldova.

a ea a fost invitat Oleg
BUDZA, presedinte al
Confederatiei Nationale
a Sindicatelor din Mol-
dova. Subiectul alocu-
tiunii sale s-a axat pe
_l conditiile principale, ne-
cesare pentru asigura-
rea parteneriatului social.

Or, discutia, ce a avut loc la
plenara, a depasit, fireste, subiec-
tul propus. Presedintele confede-
ratiei a vorbit despre situatia po-
liticd si economica grava a tarii.

In acest context principala
prioritate a sindicatului national
ramane grija pentru omul muncii,
asigurarea cu locuri de munca si
salarii decente. La capitolul res-
pectiv exista numeroase proble-
me, agravate si mai mult de in-
stabilitatea economica din Mol-
dova, ceea ce necesita concursul
sindicatelor. Pe ele s-a pus ac-
centul in timpul recentei intreve-
deri a conducerii CNSM cu prim-
ministrul RM Pavel Filip. S-a facut
referire la atragerea investitiilor,
crearea de noi locuri de munca
si ridicarea nivelului de ocupare
a fortei de munca in Moldova.

FEDERATIA SINDICALA
A FEROVIARILOR DIN MOLDOVA

lurii Topala, director general al IS "

In opinia lui Oleg Budza, ple-
carea masiva a oamenilor din tara
a dat nastere unor probleme se-
rioase pe piata muncii, care se
confrunta cu un deficit acut de
specialisti calificati. Tot mai multe
persoane tinere raman dezama-
gite de posibilitatile, pe care le
ofera Moldova, si pleaca peste
hotare. lata de ce este foarte im-
portanta atragerea investitiilor,
crearea locurilor de munca si asi-
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gurarea cetatenilor cu salarii de-
cente. Liderul sindicalist a spe-
cificat, ca fara investitii semni-
ficative, imprumuturi bancare si
rate a dobanzilor accesibile, sta-
tul nu are nici cea mai mica sansa
de a se dezvolta.

“Noi intelegem, ca guvernul
a trebuit sa-si asume responsa-
bilitatea pentru cele sapte legi,
necesare pentru incheierea me-
morandumului cu FMI si relua-

rea finantarii externe, oferite de
UE si Banca Mondiala. Totusi, noi
cerem ca povara datoriilor sa nu
fie pusa pe umerii populatiei. Gu-
vernul trebuie sa faca tot posibi-
lul pentrru ca in situatia creata
sa nu sufere cetatenii” — a sub-
liniat Oleg Budza.

In cadrul discutiei s-a aten-
tionat si asupra necesitatii lichi-
darii restantelor salariale in cres-
tere pe tara. La ora actuala ele
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ating 180 milioane lej. In lista
respectiva se afla si IS “Calea
Ferata din Moldova”. Oleg Bud-
za a facut apel catre sindicatul
feroviarilor din Moldova sa fie
unit, solidar, sa actioneze in
stricta conformitate cu legea, sa
depuna eforturi comune pentru
scoaterea transportului feroviar
din criza economica profunda, in
care s-a pomenit. Administratia
intreprinderii a fost indemnata sa
implice mai activ liderii sindica-
listi in solutionarea problemelor
importante pentru calea ferata.
Parteneriatul social trebuie sa fie
convingator si eficient.

_lurii Topala, director general
al IS "CFM", si-a axat alocutiu-
nea la plenara pe discutarea cu
auditoriul a planului de regle-
mentare a situatiei economice
grave la intreprindere. Discutia
a fost nu doar sincerd, dar si des-
tul de aprinsa, judecand dupa
emotiile, cu care ambele parti —
si conducatorul magistralei, si
reprezentantii colectivului de
munca al CFM — au vorbit des-
pre ceea ce-i doare.

Unul din subiecte sunt salari-
ile si restantele acumulate. Seful
Caii Ferate a Moldovei lurii To-
pala a explicat participantilor fo-
rului sindicalist, ce impiedica as-
tazi lichidarea restantelor la sa-
larii. Actuala administratie a pre-
luat conducerea caii ferate in luna
august 2015, cand existau deja
restante salariale de trei luni. Si
imediat din aceeasi luna a ince-
put achitarea regulatd a salariilor
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in fiecare luna. lurii Topala era ne-
dumerit: cum a putut sa se ad-
mita neachitarea salariilor colec-
tivului ori achitarea cu intarziere?
Au trecut cateva luni si la sedinta
comisiei speciale cu participarea
sindicatului_ de profil directorul
general al Intreprinderii de Stat
“Calea Ferata din Moldova” lurii
Topala a promis angajatilor ma-
gistralei, ca restantele la salarii
vor fi achitate. Colectivul a rasuflat
oarecum usurat si, mobilizandu-si
fortele morale si posibilitatile ma-
teriale, a inceput sa astepte cu
nerabdare salariile, ce i se cuvin.
De ce n-a reusit administratia
CFM sa achite datoriile salaria-
le? lurii Topala a raspuns la
aceasta intrebare in alocutiunea
sa din cadrul plenarei, in speranta
ca va fi auzit si inteles de miile
de angajati ai magistralei.
Prima cauza si cea principala
este scaderea catastrofala in anul
2016 a volumului de trafic com-
parativ cu 2015 (cu 30-40%).
Deci, s-au diminuat si veniturile.
In lunile ianuarie, februarie, mar-
tie, bunaoara, calea ferata céas-
tiga din toate tipurile de activitati
circa 42 milioane lei, iar fondul
de salarizare constituia 48 milioa-
ne lei. Or, de rand cu achitarea
salariilor mai trebuia achizitionat
combustibil pentru desfasurarea
procesului de trafic — 14-15 mi-
lioane de lei lunar, achitate pla-
tile pentru consumul de energie
electrica, gaze etc. In total se
adunau cheltuieli de 60-65 mi-
lioane lei, in timp ce veniturile al-
catuiau doar 42 milioane lei...
In atare conditii au inceput sa
creasca datoriile intreprinderii: la
salarii — circa 116 milioane lei,

combustibil — cel putin 100 mi-
lioane lei, piese de schimb —
40-50 milioane lei. La ele se ada-
uga si datoriile de milioane catre
agentii economici.

Fara a beneficia de careva
subventionari din partea statului,
calea ferata mai si transporta
pasageri in detrimentul propriu. In
anul 2015 pierderile din traficul
de calatori au constituit circa 180
milioane lei. In 2016 este preco-
nizata o diminuare a acestora.
Insa, din pacate, nu pentru ca
acest tip de activitate a devenit
mai rentabil. Pur si simplu a tre-
buit sa fie anulate cateva curse
de tren in traficul local si subur-
ban. Totusi, pierderile vor fi sem-
nificative: circa 140 milioane lei.

Ce intreprinde administratia
pentru ameliorarea situatiei la
calea ferata? S-au purtat nego-
cieri cu reprezentantii regiunii din
stanga Nistrului, in urma carora
a fost anulata cresterea tarifelor
cu 0,61 centi/tona, anuntata de
acestea anterior. Cifra nu pare sa
fie mare (12 lei), dar pentru agentii
economici de la noi ea s-ar fi tran-
sformat in milioane de lei si i-ar
fi determinat sa nu mai expedie-
ze productia pe calea ferata in
Moldova si peste hotarele ei.
Drept consecinta, intreprinderea
a resimtit imediat beneficiile:
daca luna trecuta prin aceasta
zona s-au transportat 40 mii tone
de incarcaturi, apoi in prezent
cifra este de circa 160 mii tone.
Se expediaza tranzit minereu
spre Reni si portul Galati.

Situatia la calea ferata parca
a inceput sa se schimbe spre
bine, dar veniturile nu sunt sufici-
ente inca pentru achitarea dato-
riilor. Trebuie sa@ ne miscam inain-
te, majorand volumul de munca.

Numai atunci se va putea discu-
ta despre posibilitatea achitarii
principalelor datorii ale CFM, si
a salariilor in primul rand.

Conducatorul magistralei a
promis sa depuna si de acum
inainte eforturi cu echipa sa pen-
tru a majora volumul de trafic. In
timpul unei reuniuni internatio-
nale lurii Topala a discutat posi-
bilitatea obtinerii unui tranzit de
un milion de tone spre Bulgaria.
Este vorba de un volum impre-
sionant, care, tranzitand Moldo-
va, ar putea aduce caii ferate un
venit de 400 milioane lei.

La intreprindere sunt supra-
vegheate cu strictete toate pro-
cedurile de achizitie. Oricat de
greu ar fi astazi sustinerea sub-
diviziunilor structurale, aceasta
se face in masura posibilitatilor.
In gospodaria linii, bundoara, au
fost schimbate toate grinzile po-
durilor, au fost anulate circa 30
limite de viteza. Astfel trenurile
se vor deplasa mai repede si con-
sumurile vor fi mai mici. La ora
actuala este stringenta problema
asigurarii feroviarilor cu echipa-
ment special. Aceasta va fi so-
lutionata pe etape si, dupa cum
promite lurii Topala, pana la mijlo-
cul lunii noiembrie va fi scoasa
de pe ordinea de zi.

Liderii sindicalisti de la Magi-
strala moldoveneasca s-au inte-
resat de planul dezvoltarii CFM.
Directorul general a venit cu un
raspuns prompt: un asemenea
plan exista si a fost intocmit in
comun cu structurile europene pe
diverse directii. E vorba de mo-
dernizarea si restructurarea caii
ferate. In scopul realizarii lui CFM
va beneficia de 110 milioane euro
(cate 52,5 milioane euro de la
BERD si BEI, precum si un grant

de 5 milioane euro din partea
Uniunii Europene). Banii vor fi
utilizati la procurarea locomotive-
lor, reabilitarea infrastructurii, op-
timizarea listelor de personal.

Participantii la plenara i-au tot
adresat directorului general pe
tot parcursul sedintei intrebari,
pe care le aud zilnic de la fero-
viari. Cele mai multe au vizat, de-
sigur, plata salariilor. lurii Topa-
la a oferit raspunsuri sincere, in
speranta de a fi inteles.

Decizia adoptata de plenara
stabileste sa se ia act de informa-
tille prezentate de Oleg Budza,
presedinte al CNSM, lurii Topala,
director general al CFM, si lon
Zaporojan, presedinte al Fede-
ratiei sindicale a feroviarilor din
Moldova. Consiliul Federatiei sin-
dicale a feroviarilor, prezidiul
acestuia sa considere drept
perioada urmatoare pastrarea
unitatii sindicatului feroviarilor din
Moldova. In perioada reorgani-
zarii intreprinderii a continua co-
laborarea constructiva in baza
principiilor parteneriatului social
cu administratia in cadrul comi-
siilor bilaterale pentru mentine-
rea nivelului deja atins al garan-
tiilor si inlesnirilor. A cere admini-
stratiei intreprinderii sa respecte
legislatia muncii si prevederile
Contractului colectiv de munca,
pentru a evita examinarea litigi-
ilor in instantele de judecata. Ac-
tivul sindicalist de toate niveluri-
le sa supravegheze crearea
conditiilor de munca sigure si sa
controleze asigurarea feroviari-
lor cu imbracaminte si incalta-
minte speciala calitativa, precum
si cu alte mijloace de protectie
individuala. In comun cu admini-
stratia sa se elaboreze graficul

vizitarii nodurilor feroviare ale 1S
“Calea Ferata din Moldova” de
catre directorul general si prese-
dintele Federatiei sindicale a fe-
roviarilor in scopul intalnirii cu
angajatii si activul sindicalist. A
recomanda presedintilor organi-
zatiilor sindicale sa desfasoare
adunari in colective pentru a ex-
plica si a adopta decizii vizavi de
chestiunea inaintarii actiunilor in
instantele de judecata privind
achitarea restantelor salariale. La
propunerea comitetului sindical
al SML-130 si Consiliului prese-
dintilor comitetelor sindicale de
la nodul feroviar Basarabeasca a-
| aproba pe E.Gnilozub in calitate
de membru al Consiliului Fede-
ratiei sindicale a feroviarilor din
Moldova.

...Si-a incheiat lucrarile plena-
ra ordinara a sindicatului de pro-
fil. In cadrul ei a avut loc un dia-
log sincer intre administratia IS
“Calea Ferata din Moldova” in
persoana directorului general lurii
Topala si reprezentantii colecti-
vului de mii de angajati al Magi-
stralei moldovenesti in persoana
liderilor sindicalisti. Dupa cum a
mentionat lurii Topala in luarea
sa de cuvant, sarcinile privind
depasirea situatiei de criza si asi-
gurarea dezvoltarii in continuare
a potentialului economico-finan-
ciar al Caii Ferate a Moldovei pot
fi realizate cu succes doar cu
eforturile conjugate ale Admini-
stratiei CFM si sindicatului in cad-
rul parteneriatului social in dome-
niul muncii, cu suportul Guver-
nului RM si a partenerilor euro-
peni, care propun intreprinderii
noastre o cale moderna de dez-
voltare a transportului feroviar
din tara.

Irina KRAEVSKAIA

Traverse noi — spre beneliciul liniilor

rului general al IS “Calea Ferata din Moldova” lurii TOPALA in solutionarea
problemelor din acest domeniu. Anume la initiativa sa, desi starea econo-
mico-financiara este extrem de grava, au fos alocate mijloace pentru

materialele sunt folosite pe segmentele
cele mai problematice. E nevoie de ele in
special pe sectorul de sud al magistralei,
care transporta o buna parte a marfurilor

de tranzit si aduce cel mai mare venit in
bugetul Caii Ferate a Moldovei.

Vladimir DOBREANSCHI

achizitionarea in Ukraina a unui lot de traverse noi din beton armat.

aterialele atat de solicitate la
districtele de picheri au ince-
put sa soseasca la destinatie
la inceputul verii. Dupa de-
vamarea la statia nodului fe-
roviar Ocnita, ele au fost di-
stribuite sectiilor linii. Cateva
vagoane cu 1780 traverse au sosit si pe
adresa sectiei linii nr.5 Balti.

— Am asteptat cu mare nerabdare tra-
versele noi, — povesteste Gheorghe Gro-
su, sef-adjunct al sectiei. — In sfarsit a
aparut posibilitatea de a relua lupta cu
numeroasele focare de putregai. Chiar si
rarirea partiala a celor mai vulnerabile
segmente va contribui nu doar la cresterea
nivelului securitatii, dar si a vitezei de
circulatie a trenurilor pe sector, aceasta
constituind una din cerintele principale la
desfasurarea traficului de marfa si
calatori.

S-a pus problema consolidarii liniei de
cale ferata de la Balti, in special pe
directia Ungheni, unde se constata un tra-
fic mai intens. La data de 12 iulie curent
au pornit incolo primele cateva platforme
incarcate cu traverse. La Rautel a fost

efectuata pozarea de proba a 16 traver-
se noi cu prinderi speciale de productie
germana. In prezent si celelalte districte
executd lucrari de rarire a focarelor de
putregai. Apreciata vizual, calitatea ma-
terialului din suprastructura liniei, la con-
fectionarea caruia s-au folosit 24 fire de
sarma in corp de beton, este destul de
buna, in opinia picherilor. Or, doar timpul
va demonstra trainicia lui.

La sediul central al sectiei am surprins
un grup de picheri in frunte cu maistrul-
picher Eduard Vidmidi descarcand un va-
gon cu traverse. Brigadierul Nicolae Cer-
vaniuc, montatorii de linii Dumitru Nicu-
riuc, Valeriu Lisai, Vlad Eftemita si lon
Frunza demonstrau multd sarguinta. Dar
Si acuratete.

Paralel cu descarcarea avea loc si trie-
rea. Mi s-a explicat de ce: in aceleasi lo-
turi, sosite de la uzina din Kremenciug,
traversele aveau sablon diferit. Trebuia
stabilit din timp, ce traversa si in ce loc
concret va fi pozata in dependenta de
starea liniei.

Traverse noi au primit si alte sectii li-
nii, conform listei de distributie. Si acolo
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Grupul de picheri al districtului Rautel din cadrul sectiei linii nr.5 Balti
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In cautarea solutiilor eficiente

Indiscutabil, statia nodului feroviar Basarabeasca a cunoscut diferite perioade de
dezvoltare. Au existat urcusuri in activitatea ei, dar si declin. Totusi, intreprinderea a
jucat mereu si continuéa séa aiba un rol important in ce priveste organizarea procesului
de trafic pe sectorul de sud al magistralei. Explicatia consta, mai intai de toate, in
situatia, ca aici se aduna ca intr-un manunchi toate fluxurile incarcaturilor de tranzit
spre cele trei porturi de pe Dunare, iar necesitatea trierii intermediare este dictata de
normele specifice de greutate ale garniturilor de tren pentru anumite directii. Si aceasta
din cauza starii gospodariei linii, care necesita imbunatatire radicala.

e rand cu recompunerea trenu-
rilor, la statia nodului feroviar
are loc schimbarea locomotive-
lor magistrale si ingrijirea teh-
nica a vagoanelor. Incoace so-
sesc si vagoanele cu marfuri
locale de la statiile liniare din
componenta nodului feroviar.

— Ne straduim sa procesam operativ
si calitativ tot ce vine la statie, — reiterea-
za seful statiei Nicolae Dimov. — Nicio-
data nu se intdmpla retineri din vina noas-
tra, deoarece colectivul este orientat foar-
te serios la procesul de productie.
asemenea principii precum imbinarea ma-
xima a lucrarilor de procesare a fluxurilor
de vagoane, asigurarea interactiunii
stranse intre diferite verigi ale procesului
tehnologic unic, respectarea normative-
lor si planurilor de compunere in confor-
mitate cu dispozitiile in vigoare. Unul din
elementele determinante ale dirijarii ope-
rative a traficului este planificarea com-
petenta, care consta in stabilirea unor
sarcini concrete la inceputul fiecarei ture.
Sarcinile depind de volumul de transpor-
tare preconizat pentru o perioada concreta
de timp, de informatia privind sosirea tre-
nurilor.

Se acorda atentie sporita nu doar inde-
plinirii indicatorilor cantitativi, ci si gasirii
solutiilor eficiente, menite sa reduca con-
sumurile de exploatare. In conditiile eco-
nomiei de piata altfel nu se poate activa.
O perioada indelungata la Basarabeasca

a stationat cocoasa de descompunere a
vagoanelor, ceea ce crea dificultati sup-
limentare in munca de manevra. Admi-
nistratia statiei a rugat de cateva ori con-
ducerea cdii ferate sa ofere ajutor la pro-
curarea a 12 macazuri, necesare pentru
punerea in functiune a cocoasei. Si iata
€a acum un an si ceva miscaristii au pri-
mit acest ajutor. Rezultatele s-au facut
resimtite imediat. Dupa ce picherii sectiei
linii nr.3 au montat macazurile achizitio-
nate, cocoasa si-a reluat activitatea si
cheltuielile de pe urma activitatii de ma-
nevra s-au diminuat cu mai bine de 35 la
suta. Daca anterior parcursul mediu al lo-
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Instantaneie de la statia Basarabeasca

comotivei de manevra in turd era de 7-8
ore, apoi in prezent e de circa 4-5 ore.
Plus motorina economisita, care are Si ea
un impact pozitiv asupra pretului de cost
al procesarii vagoanelor de marfa.

In opinia sefului statiei, rezervele in
acest sens nu sunt iepuizate. Efectul eco-
nomic al organizarii corecte a lucrarilor de
manevra putea fi si mai mare, daca n-ar
exista cele 1200 vagoane de marfa ne-
exploatate. Ele ocupa o buna parte a lini-
ilor din statie, impiedicand astfel recom-
punerea mai rationald a garniturilor.

— De altfel, statia functioneaza la ju-
matate din capacitatile sale reale: adica
noi am putea majora cu cel putin 50 la
sutd volumul de procesare, fireste, daca
pe sector va creste volumul de tranzit, —
considera Nicolae Dimov.

Siguranta ca anume asa va fi vine de
la actiunile actualului conducator al ma-
gistralei lurii Topala, intreprinse pentru a
atrage la o colaborare mai stransa agentii
economici din tarad si de peste hotare. Atat

3

Cocoasa de triere

a celor noi, céat si a celor care de-a lungul
timpului au recurs cu placere la serviciile
caii ferate pentru a transporta diverse
incarcaturi pe sectorul de sud al magistra-
lei. Se constata o inviorare a livrarilor de
produse petroliere din sudul Romaniei
catre Moldova si Ukraina. Ar fi bine sa re-
vind si trenurile de containere.

Angajatii statiei isi coordoneaza cat se
poate de bine actiunile. E vorba, in parti-
cular, de cei ce se afla in primele randuri:
impiegatii de miscare, care organizeaza
cu indemanare procesul de manevra si asi-
gura securitatea circulatiei, sefii de ma-
nevra, revizorii de vagoane, specialistii
sectorului comercial. Rebutul de munca
este exclus. Biroul tehnic perfecteaza in
cunostinta de cauza documentele referi-
toare la trenuri, este efectuata evidenta
numerica a prezentei si amplasarii vagoa-
nelor pe liniile de triere, sunt intocmite
darile de seama. La fel de importanta este
verificarea indeplinirii planului de compu-
nere, respectarii cerintelor RET vizavi de
normele privind tonajul si lungimea garni-
turilor expediate.

Astfel traieste si munceste zi de zi co-
lectivul statiei nodului feroviar Basarabeas-
ca. Administratia magistralei mizeaza mult
pe angajatii de aici in realizarea traficului
rentabil de tranzit.

Vladimir DOBREANSCHI
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Temperaturile tot mai scazute ale lunii
octombrie amintesc iarasi si iarasi despre
apropierea iernii, care, conform prono-
sticurilor sinopticienilor, va fi una aspra.
La statia Rautel se depun eforturi consi-
derabile pentru a o depasi in conditii sa-
nitar-habituale decente. Aceasta este
foarte important pentru sanatatea si con-
fortul moral al angajatilor.

aca vom enumera cele realiza-
te concret in procesul de pre-
gatire catre aceasta perioada
responsabila, trebuie sa ince-
pem, probabil, cu cea mai acu-
ta problema a miscaristilor din
partea locului in ultimii patru
ani: aprovizionarea cu apa. Din
cauza secetei instalate in nordul republi-
cii, nivelul apei in fantana de pe teritoriul
statiei a scazut semnificativ si nu putea
satisface necesitatile.

In scopul solutionarii acestei proble-
me a fost examinata varianta constructiei
unui apeduct de la alta fantana, conser-
vatd acum cateva decenii, aflatd la vreo
suta de metri distanta de cladirea admi-
nistrativa. Insa dupa calcularea minutioasa
a cheltuielilor solutia s-a dovedit a fi ne-
rentabila si costisitoare in aspect econo-
mic. De aceea s-a renuntat la ea. Dar nici
varianta a doua, adica organizarea adu-
cerii apei de la Balti si pomparea ei intr-
un rezervor cu capacitatea de 700 metri

H RITMUL DE MUNCA AL MAGISTRALEI

Gratie eforturilor
comune Statia are apa

cubi (suficient pentru circa o lund) nu era
prea reusita.

— Fiecare litru de apa costa cel putin
un leu, — reitereaza seful statiei Anatolie
Burlacu. — De aceea in vara curenta am
discutat in colectiv situatia creata si am
decis sa adancim fantana. In mod benevol
a fost colectata o anumita suma de bani,
am gasit in satul vecin Parlita o echipa de
fantanari. lar atunci cand a aparut necesi-
tatea procurarii a trei inele din beton ar-
mat (doua cu diametrul de 1 metru, iar unul
— cu diametrul de 40 cm), si-a oferit con-
cursul seful nodului feroviar Balti Victor
Cojocari. El a adus la cunostinta directo-
rului general lurii Topala problema noastra
si ne-au fost alocate mijloacele necesare
pentru cumpararea inelelor din beton.

In august a.c. lucrarile de adancire au
fost efectuate si, spre bucuria feroviarilor
de la Rautel, fantana s-a umplut cu apa.
Vine apa de calitate, ceea ce se intampla
rar prin partea locului, unde apele subte-
rane au un continut sporit de fier.

— Vreau sa-mi exprim marea recuno-
stinta administratiei magistralei si nodului
feroviar, colectivului statiei pentru apor-
tul lor, — a declarat seful statiei. — Nu-
mai datorita eforturilor comune am reusit
solutionarea unei probleme atat de im-
portante pentru noi, menite in primul rand
sa protejeze sanatatea angajatilor, sa pre-
vina imbolnavirile.

Totusi, trebuie remarcat, ca s-a facut
abia primul pas in solutionarea acestei
probleme. Fantana a fost adancita deo-
camdata cu un singur metru. Dar seceta
ar putea sa se repete. Or, pentru a spori
in continuare siguranta aprovizionarii cu
apd, in eventualitatea montarii unei pom-
pe, ar fi bine sa se mai sape cel putin
1,5-2 metri.

Feroviarii de la Rautel spera ca admi-
nistratia magistralei, care in pofida situatiei
financiare dificile incearca sa manifeste
grija fata de oamenii muncii, le va oferi
ajutorul necesar.

In perioada rece a anului colectivul
statiei nu va avea probleme la incalzire.
Cele doua centrale autonome pe baza de
gaze naturale si elementele sistemului ter-
mic au fost verificate de specialistii intre-
prinderii de deservire, cu care s-a inche-
iat contractul respectiv. Doua persoane
au fost instruite cum sa foloseasca cen-
tralele. La toate etajele cladirii administra-
tive au fost spalate geamurile. La statie
se termina deja etansarea fisurilor dintre
rame si pereti. Aceasta va preveni patrun-
derea aerului rece in incaperi si va contri-
bui nu doar la pastrarea temperaturii nor-
male in interior, dar si la economisirea ga-
zelor naturale costisitoare.

In colectiv nu este neglijat nici aspec-
tul estetic al locurilor de munca. Este men-
tinuta ordinea si curatenia in incaperi, pe

teritoriu a fost cosita vegetatia. Alaturi de
odaia impiegatului de miscare se afla ca-
mera de pranz, dotata cu aragaz, frigi-
der, lavoar. Cladirea a fost verificata la
securitatea antiincendiara.

Recent in zona statiei s-a desfasurat
revizia lunara ordinara cu comisia. Seful
statiei Anatolie Burlacu impreuna cu mai-
strul-picher interimar al districtului nr.2 al
sectiei linii Balti Nicolae Cervaniuc si
electromecanicul Vadim Juncu din sectia
Balti semnalizare si comunicatii au veri-
ficat starea liniilor, macazurilor si instala-
tiillor SCB.

Defectele depistate au fost notate in
registrul reviziei cu comisia, indicandu-
se termenul concret de inlaturare. Merita
a fi remarcata, in particular, munca pi-
cherilor din localitate. Dupa ce au primit
un lot de traverse noi din beton armat ei
au continuat si mai activ reparatiile cu-
rente, rarirea focarelor de putregai pe li-
niile nr.2 si nr.17. Toate lucrarile au drept
scop asigurarea in continuare a securitatii
circulatiei trenurilor si efectuarii opera-
tiunilor de manevra.

Angajatii echipei de puscasi Balti a
serviciului paza paramilitara organizeaza
la statie paza vagoanelor de marfa, sta-
tionate aici dintr-un motiv sau altul pen-
tru o perioada indelungata.

Viadimir DOBREANSCHI

Imagine: lurie KOZLOV

DESEMNARI IN FUNCTIE

Printr-un ordin al directorului ge-
neral al IS "Calea Ferata din Moldo-
va" in functie de sef al Centrului de
reparatie a vagoanelor a fost desem-
nat Victor GUTOVSKI.




Vladimir Serbinov

Administratia IS “Calea Ferata din Mol-
dova” vine cu felicitari de ziua nasterii cat-
re Vladimir SERBINOV, sef-adjunct al ser-
viciului transport marfa al CFM.

— Va dorim din tot sufletul un car de
sanatate, viata lunga, multd energie, suc-
cese in domeniul profesional.

* k%

Administratia Intreprinderii de Stat “Ca-
lea Ferata din Moldova” se bucura de
posibilitatea de a-I felicita cordial cu oca-
zia zilei de nastere pe Vitalie MANOLE,
director al Directiei resurse umane.

ST,

Vitalie Manole

— Va adresam cele mai sincere feli-
citari si urari de sanatate, optimism si
energie nesecata spre binele Magistralei
moldovenesti. Sa aveti parte in viata de
cat mai multe momente pozitive si sa va
insoteasca mereu norocul.

* k%

Administratia si comitetul sindical ale
sectiei linii Basarabeasca transmit felicitari
cu prilejul zilelor de nastere angajatilor
intreprinderii: Petru OGLINDA, maistru-pi-
cher al districtului 11, Irina CRIVULEA, teh-
nician la districtul 4, llie CEBANOV, mai-
stru-picher la districtul 9, Alexandru CAR-
TAVCENCO, maistru-picher la districtul 15,
Olga CRUGLENCO, tehnician la districtul
13, dorindu-le sanatate si noroc.

* k%

Administratia sectiei linii Balti, colecti-
vul sectiei linii nr.5 il felicitd cu ocazia
implinirii @ 45 de ani din ziua nasterii si a
25 de ani de munca la calea ferata pe
Tudor PLESCA, operator al caruciorului de-
fectoscopic, dorindu-i multa sanatate,
succese in munca sa deloc usoara, bu-
nastare si optimism.

* k%

Administratia, comitetul sindical si co-
lectivul sectiei Chisinau alimentare cu ener-
gie electrica vin impreuna s-o felicite pe
Tatiana LISOVSKI, electromontor la secto-
rul energetic Chisinau, cu ocazia JUBI-
LEULUI, dar si pe Oleg DOBROVOLSKI,
electromontor la sectorul energetic Ben-
der, Oleg CERBARI, dispecer-energetician
in sectia nr.1 alimentare cu energie
electrica — in legatura cu sarbatorirea zilei
de nastere, dorindu-le sanatate si fericire.

B PROTECTIA SANATATII S| SECURITATEA MUNCII
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A cunoaste Si a executa

Calea ferata este o zona de risc sporit pentru cei care muncesc aici.
Cazurile traumatismului de productie pot fi reduse la minimum ori excluse
totalmente daca se intreprind actiunile necesare de prevenire, posedand,
desigur, cunostintele si deprinderile necesare in acest domeniu extrem de
important. Una din caile prioritare de prevenire a traumelor este instruirea
conducatorilor locurilor de munca, a specialistilor si reprezentantilor
angajatilor in domeniul protectiei sanatatii si securitatii muncii, desfasurata
in conformitate cu decizia nr. 186 a Guvernului RM. Saptamana trecuta o
asemenea actiune a avut loc la nodul feroviar Ocnita.

n sala de festivitati a sectiei linii
nr.6 s-au intrunit in special cei
ce au urmat deja acest curs de
instruire acum trei ani, dupa cum
0 cere legislatia, dar erau si no-
vici. Membrii comisiei feroviare
de instruire — inginerul-coordo-
nator Vladimir Raico si inginerul
Stefan Buga din cadrul serviciului securi-
tatea si sanatatea in munca al IS “Calea
Ferata din Moldova” — au reusit sa orga-
nizeze procesul instructiv intr-un mod in-
teresant, nici pe departe formal. Subiecte-
le discutate au vizat actele legislative in
domeniul protectiei sanatatii si securitatii
muncii, securitatea in energetica, acor-
darea primului ajutor, sistemul de dirijare
a protectiei sanatatii si securitatii muncii,
particularitatile investigarii accidentelor de

munca, responsabilitatea administrativa
si penala pentru neglijenta. Or, a avut
loc o discutie vie, convingatoare despre
importanta respectarii regulilor de secu-
ritate, cu exemple concrete din activita-
tea practica si filme video tematice. Toa-
te acestea au ajutat asistenta sa asimi-
leze bine cunostintele oferite, dupa care
specialistii din domeniu au fost atestati
cu succes. Se stie, ca atestarea este un
factor important nu doar pentru consoli-
darea cunostintelor, ci si in cazul produ-
cerii unor situatii juridice, cand apare ne-
cesitatea stabilirii vinovatilor concreti de
cele intamplate. Orice greseala, chiar si
notitele neglijente din registru, pot fi uti-
lizate impotriva conducatorului ori spe-
cialistului.

De remarcat, ca la alte intreprinderi

cu diverse forme de proprietate din re-
publica asemenea instruiri sunt efectua-
te de regula de catre specialistii Inspecto-
ratului de stat al muncii si pentru fiecare
persoana instruitd se achita o taxa de
600 lei. In acest context e usor a calcula,
ce economii de mijloace se obtin dato-
rita organizarii procesului de instruire a
feroviarilor doar cu eforturile serviciului
nostru de securitate si sanatate in munca.
Numai in doua zile de activitate a comi-

siei respective la Ocnita au fost econo-
misiti, reesind din numarul celor instruiti,
circa 40 mii de lei. lar acesta e abia ince-
putul, pentru ca urmeaza desfasurarea
unor asemenea cursuri la Balti, la alte
noduri feroviare, unde numarul asculta-
torilor va fi si mai mare. Merita apreciere
si calitatea instruirii, care tine cont de
specificul transportului feroviar. Insa prin-
cipalul avantaj este, desigur, acel bagaj
de cunostinte, capatat de conducatorii
locurilor de munca, specialisti si reprezen-
tantii angajatilor, aplicarea caruia in ac-
tivitatea practica va avea drept rezultat
reducerea semnificativd a numarului ac-
cidentelor si cazurilor de traumatism la
sectoarele din subordine.

Viadimir DOBREANSCHI
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Marfa ecologic pura
Am gasit in supermarket cateva pro-

duse cu notificarea “ecologic pur”, “ino-
fensiv pentru mediul ambiant”. Ce temei
au folosit producatorii pentru a stabili

asemenea statut marfii fabricate?

Svetlana PARUS,
Vulcanesti

— Depinde cine a acordat productiei
statutul respectiv. Conform standardului
ISO, marcajul ecologic este de trei tipuri.
Primul se ofera productiei de o a treia
parte, independenta, al doilea — de insusi
producatorul, al treilea constituie descrie-
rea calitatilor ecologice si se bazeaza pe
cerintele legislatiei, fiind verificata de o
parte independenta.

De regula, daca nu se indica supli-
mentar cui apartine notificarea, inscriptiile
de tipul “inofensiv ecologic”, “favorabil
pentru sol”, “nu provoaca poluare”, “be-
nefic pentru naturd” sunt calificate drept
declaratii ecologice ale producatorului,
importatorului, distribuitorului ori vanza-
torilor cu amanuntul. Marcarea ecologica
corecta trebuie sa reflecte plenar si veri-
dic, in ce consta prioritatile ecologice ale
productiei respective.

Tratament cu mirosuri

Se spune ca aromoterapia trateaza
multe boli. Este adevarat?

Mihail SAKALI,

Lipcani

— Aromoterapia constituie 0 imbinare
a stiintei despre calitatile multiple ale uleiu-
rilor eterice si aplicarea lor in practica. Ea
permite ameliorarea starii psihologice si
fizice a omului. Uleiurile eterice pe baza
de plante naturale poseda numeroase
calitati utile: regenerabile, reconstituien-
te, tonifiante, terapeutice, calmante.

Pentru orice boala exista un set de
plante, din care se poate produce ulei
eteric. Folosirea dozata a acestuia in imbi-
nare cu tratamentul traditional favorizea-
za insanatosirea. Aromoterapia este efici-
enta si pentru prevenirea unor boli, pre-
cum raceala.

Arta retoricii ori afectiune?
Ce prezinta sindromul certaretului?

Valentina PLACINTA,

Revaca

— Se zice ca in discutie se naste
adevarul, insa doar in cazul cand parti-
cipantii, dovedindu-si dreptatea, demon-

streaza arta retoricii, respecta oponen-
tul, nu fac polemica doar de dragul de a
contrazice.

Sindromul certaretului este o afec-
tiune psihica usoara, dar destul de iri-
tanta pentru cei din jur, care consta in
necesitatea de a contrazice cu orice pret.
De regula, persoanele ce sufera de el,
nu au incredere in sine, mereu se simt in
pericol si incearca sa-si consolideze po-
zitiile, obiectandu-le altora, gasesc mo-
tiv de disputa chiar si acolo unde nu
exista.

Smartphone-ul in mainile
copiilor

Se afirma ca utilizarea indelungata a
telefonului mobil are un impact negativ
asupra sandtatii oamenilor, in special a
copiilor. Este adevarat?

Elena VOICU,
Chisinau

— Folosirea foarte frecventa a telefo-
nului mobil are consecinte negative asup-
ra sanatatii copiilor. Insomnia, moleseala,
lacrimarea — toate acestea pot fi obser-
vate destul de frecvent la copii, deoarece
creierul, auzul si sistemul nervos nu sunt
complet formate. Telefoanele mobile sunt
destinate unor discutii de doua-trei minu-
te. lar diferite jocuri, vizionarea unor pro-
duse video etc. la telefonul mobil sunt
foarte daunatoare copiilor.
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