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Pe 14 ianuarie curent
Administratia IS «Calea Ferata din
Moldova» a continuat deja a cita
oara frumoasa traditie

de a oferi bucurie copiilor invalizi.
In aceasta zi lvan ANTOCI, vicedi-
rector general responsabil de
institutii sociale si administrare, si
Serghei GORINCIOI, sef al servi-
ciului administrativ al IS «Calea
Ferata din Moldova»,

i-au vizitat pe copiii cu deficiente
de auz si alte anomalii in dezvoltare
de la gradinita municipala nr.167
si de la Asociatia de reabilitare

si integrare sociala a copiilor
nevazatori «<PROARIS».

aspetii au venit cu daruri dulci,
m care i-au bucurat nespus pe

copii. Zimbetele sincere ale unor

asemenea copii au mare pret.
Este foarte important ca ei sa simta, ca
societatea nu-i lasa in voia soartei si, de
rind cu parintii, le poarta de grija si alli
oameni. Micutii s-au pregatit minutios de
intilnirea cu oaspetii doriti, recitind poezii
si interpretind cintece.
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Gradinita nr.167 este frecventata de
63 copii. Cei mai mici au abia doi anisori.
Aceasta institutie prescolara functioneaza
in regim non-stop cinci zile pe saptamina,
timp in care copiii se afla in compania
semenilor, fiind supravegheati de educa-
tori, iar zilele de odihna le petrec acasa,
in sinul familiei.

Sefa gradinitei Larisa Melinteanu a
tinut sa exprime marea recunostinta rep-
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rezentantilor Magistralei moldovenesti,
povestind cu citd bucurie si entuziasm au
primit copiii cadourile.

Relatiile de colaborare ale Caii Ferate
din Moldova cu Asociatia de reabilitare si
integrare sociald a copiilor nevazatori
«PROARIS» dureaza deja de mult timp.
Asociatia are grija de 53 de copii din familii
cu venituri mici, cu virsta intre 2 si 16 ani.
Activitatea ei se bazeaza in mare parte

pe entuziasmul parintilor, carora le face
multa placere sa constientizeze, ca in viata
lor deloc usoara au un prieten bun, gata
sa intinda o mina de ajutor invalizilor, sa
le daruie bucurie.

Irina KRAEVSKAIA

IN IMAGINI: grija si atentia aduc me-
reu bucurii

Imagini: lurie KOZLOV

TN COLECTIVELE
DE MUNCA

n pofida dificultatilor de aprovi-
zionare cu utilaje si piese de
schimb, angajatii remizei au in-

deplinit planul. Vagonarii din ca-
pitald au reluat in mod organizat
activitatea de munca si au executat cu
succes reparatia capitala cu refacere a
vagonului experimental nr.11070. La fine-
le anului trecut ei terminasera deja reno-
varea cutiei vagonului. Toate vagoanele
reparate au fost dotate cu sisteme noi de
securitate incendiara.

In scopul asigurarii securitatii circulatiei
trenurilor la remiza vagoane de pasageri
Chisinau a fost pus in functiune un aparat
ultrasonor de masurat grosimea. S-a pro-
curat si montat un compresor nou, care a

Facind economii, obtii rezultate

Anul 2014 a fost unul foarte productiv pentru colectivul remizei vagoane de pasageri Chisinau, condus de Serghei
Kotelnik. Au fost lansate 207 vagoane dupa reparatia de remiza, 29 vagoane — dupa reparatia capitala tip 1 si 2
vagoane — dupa reparatia capitala tip 2.

facut sa creasca semnificativ calitatea
lucrarilor executate. Gfatie folosirii acestei
instalatii si a corpurilor de iluminat eficien-
te specialistii de la intreprindere au redus
cu 30 la suta consumul de energie electrica.

Pe parcursul anului trecut la remiza va-
goane de pasageri au fost reparate citeva
hale de producere, geamurile vechi au fost
inlocuite cu termopane, pe 0 buna parte a
traseului termic au fost schimbate tevile si
termoizolatia. S-a reparat integral acope-
risul postului autocontrol si partial in cele-
lalte sectii. Toate aceste actiuni au permis

economisirea considerabila a energiei ter-
mice si ameliorarea conditiilor de munca
ale angajatilor intreprinderii.

Fara a admite rebut au muncit foarte
bine la reparatie in anul 2014, indeplinind
indicatorii planificati, angajatii remizei la-
catusii I.Vifor, G.Duliga, S.Zinovei, |.Ce-
botari, 1.Griu, V.Prutean, S.Nigai, V.Dol-
gouhov, R.Petrov, B.Tugui, V.Doba, A.Boc-
sa, V.Vatavu, |.Boldurescu, V.Hincu, G.Bit-
ca, zugravul M. Izareanu, timplarul M.Mo-
rari, spalatorul O.Morari, pietrarul C.Ba-
baian, strungarul D.Manic, sudorii P.Calmis,

[.Dobinda, V.Toma, N.Slavov, brigadierul
N.Poloz, zugrava L.Stingu, soferul G.Fos-
nea, magazionerul superior S.Terna si alii.

...Avind drept temelie succesele ob-
tinute in anul trecut, colectivul remizei va-
goane de pasageri Chisinau a dat star-
tul reusit al activitatii de munca in anul nou
2015.

— -

Liliana NICHIFOROV




ACTIMITATE COTIDIANA

A PICHERILOR

Responsabilitate g

Segmentul dintre kilometrii 61-92 pe directia Cernauti constituie

o0 enclava specifica pentru magistrala noastra.

Aceasta situatie insa nu diminueaza responsabilitatea pentru
intretinerea gospodariei linii aflat la distanta, care asigura accesul

la productia celor doua cariere importante. Pe aici circula trenurile Caii
ferate Liviv din vecinatate, inclusiv trenul de calatori Cernauti—Kiev.

sarcina importanta este atribu-
ita colectivelor celor doua di-
stricte ale sectiei linii nr.6 Oc-

nita, conduse de maistrii-picheri
Alexandru lusip si Vasile Bejenaru. Sin-
cer vorbind, conditiile nu sint dintre cele
mai bune. De exemplu, in districtul nr.1,
in multe locuri pe sub ecartament s-au
format carsturi — goluri subterane uriase,
care ameninta cu surpari drastice de
pamint. Cu citva timp in urma din aceas-
ta cauza a aparut necesitatea reparatiei
podului de cale feratd in apropierea ca-
rierei de ghips, problema fiind solutionata
in mod operativ de echipa condusa de
maistrul, Feroviar de onoare Pavel Bro-
dskii, chemata de la Ocnita. Din pacate,
recent regretat. O altda problema — nu-
meroase portiuni de traverse afectate de
putregai.

In regiunea districtului nr. 2 — saispre-
zece kilometri de linii cu termenul repa-
ratiei capitale expirat. Si, atita timp cit nu
vor aparea mijloace disponibile pentru efec-
tuarea acestor reparatii, picherii mizeaza

pe actiuni curente, de sustinere. Starea
ecartamentului este monitorizata in perma-
nenta, devierile de la standarde sint lichi-
date in mod operativ. Cu fortele proprii pe
0 suprafata de 400 metri au fost efectuate
reparatii cu ridicare a liniei. Se practica si
montari solitare de traverse pe masura
furnizarii acestora de catre sectia linii.

Cert este, ca cele doua districte de
picheri isi indeplinesc planurile luna de
luna, asigurind la nivelul necesar securi-
tatea circulatiei trenurilor. Si aceasta rea-
lizare este cea mai importanta. Mult de-
pinde nu numai de efortul, dar si de ca-
pacitatea de a organiza activitatea. Un rol
important le revine traditiilor, experientei
de munca.

Gratie obiectivelor bine definite, fie-
care sef de echipa si picher stiu ce au de
facut in fiecare zi si caror aspecte sa le
acorde o atentie deosebita.

Experienta picherilor este de nepretuit.
De exemplu, Alexandru lusip activeaza in
domeniul transportului peste treizeci de
ani. Pe urmele tatalui a mers si fiul sau

Dumitru, desemnat recent in functia de
sef de echipa. O frumoasa ascensiune in
munca a avut-o si Vasile Bejenari, care
si-a inceput cariera in calitate de monta-
tor de linii si sef de echipa. E un tinar
tenace, pasionat de carte, actualmente
urmindu-si studiile la ATIC, sectia cu frec-
venta redusa.

Mindria districtului de picheri nr.1 sint:
Alexandru Miziuc, Vadim Bohlin, Vadim
Fostic, Oleg lusip, lvan Barbacari; iar a
districtului nr.2 — Anatol Gutu, Lilian
Gatapuc, lurie lustin, Alin Rihlea.

Au fost imbunatatite conditiile habi-
tuale ale picherilor din sectoarele in-
departate, o dovada concludenta fiind si
districtul de picheri nr.1. Acum doi ani,
constructorii sectorului sectiei edificii ci-
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vile au renovat incaperile pentru munci-
torii platformei de imbarcare Medveja. Au
unde sa-si schimbe hainele, sa-si
incalzeasca alimentele picherii platformei
de imbarcare Varticauti, dar si cei din dis-
trictul de picheri nr.2. Cu toate acestea,
dupa cum s-a mentionat in cadrul reviziei
de toamna cu comisia, este necesara re-
paratia capitala a acoperisului si biroului
maistrului-picher de la st.Lipcani. Aceste
sarcini urmeaza sa fie realizate deja in
anul care a sosit.

Vladimir SEVERNIl

IN IMAGINI: un grup de picheri la statia
Lipcani

Imagine: lurie KOZLOV

~ 20 de ani in domeniul

— In luna octombrie
a anului 1963 m-am
. angajat la sectorul Chi-
sinau ca muncitor de categoria | in ate-
lierele electromecanice, — isi aminteste
veteranul. — Pe atunci intreprinderea se
numea Calea feratda Odesa—Chisinau. Am
inceput sa muncesc, mi-a placut si am
ramas...
Avea pe atunci doar saptesprezece
ani. Alexandr se straduia sa invete cit se
poate de bine aceasta profesie, treptat

comunicatii al caii ferate

’

E o cifra impresionanta, nu-i asa? Anume atitea ani
munceste in domeniul comunicatii al caii ferate Alexandr
KOSTIUNICEV, electromecanic SCB in sectia Chisinau sem-
nalizare si comunicatii.

acumula experientd, iar odata cu ea cres-
teau si categoriile de calificare. Astfel a
ajuns in functia de electromecanic supe-
rior SCB in sectia nr.1 semnalizare si comu-
nicatii. In toata aceasta perioada el a in-
grijit constiincios si in cunostinta de cauza
instalatile SCB de teren de la statia Chi-
sinau. Sectorul respectiv este unul mare
si complicat. In repetate rinduri administ-
ratia sectiei, dar si a cadii ferate a stimulat
munca constiincioasa si calitatile profesio-
nale ale electromecanicului.

De remarcat un detaliu: nimeni din
familia lui Alexandr Kostiunicev n-a acti-
vat si nici nu activeaza in transportul fe-
roviar. Destinul sau, insa, i-a purtat pasii
la calea ferata. Incepindu-si biografia de
munca in calitate de muncitor, Alexandr a
indragit profesia si pentru a o cunoaste
mai bine a depus actele la Colegiul fero-
viar din Odesa, specialitatea «Automatica,
telemecanica si comunicatii in transportul
feroviar», pe care Il-a absolvit cu succes
in 1969, devenind astfel un specialist deja
destul de experimentat la acea vreme, dar
si cu licenta.

In prezent Alexandr Kostiunicev mun-
ceste electromecanic in sectia reparatie
a mecanismelor electrice de actionare. Si
in aceasta calitate dinsul activeaza cu
sirguinta, constiinciozitatea si profesiona-
lismul, care I-au caracterizat intotdeau-
na.

Alexandru NICHIFOROV
Imagine: lurie KOZLOV

nalizind cauzele, se poate con-
A stata, ca, desigur, intr-o anu-
mita masura isi lasa amprenta

negativa situatia demografica
generala din republica, cind o parte sem-
nificativda a populatiei apte de munca mig-
reaza peste hotare in cautarea unui trai
mai bun. Dar ar fi incorect a considera
aceasta cauza ca fiind unica, deoarece
la toate districtele situatia difera. Unele
colective duc lipsa acuta de oameni, in
altele listele de personal sint complete si
stabile. Toate acestea trebuie sa ne puna
serios pe ginduri.

Chiar si la o cercetare superficiala a
fenomenului fluctuatiei cadrelor se constata
o0 tendinta interesanta: picherii se ataseaza
cel mai bine locurilor de munca in loca-
litatile rurale, situate departe de orasele
mari. lar pe masura apropierii de centrele
economice si industriale cit de cit dezvol-
tate acest atasament slabeste. Posibilitatile
gasirii unui loc de munca cresc si gradul
de atractivitate al profesiei de picher sca-
de, din pacate. Urmeaza inca sa se stabi-
leasca, de ce in asemenea cazuri multi ti-
neri de la sate prefera sa munceasca vin-

— preocuparea

Domeniul linii al caii ferate moldovenesti parcurge o perioada dintre cele mai dificile.
Totusi, in pofida insuficientei acute de materiale, numeroaselor focare de putregai al
traverselor si depasirii termenului de reparatie capitala, angajatii lui continua sa fie
stapini pe situatie, asigurind punctajul necesar pentru securitatea circulatiei trenurilor.
0 asemenea situatie se atesta in toate sectiile linii. Nu exista nici o indoiala, ca rolul
factorului uman in realizarea scopurilor propuse va continua sa ramina decisiv si dupa
ce problemele actuale vor fi depasite. De aceea, paralel cu actiunile intreprinse pentru
gasirea unor surse sigure de finantare a necesitatilor tehnico-materiale ale domeniului,
trebuie sa se acorde cea mai mare atentie fluctuatiei cadrelor, care s-a intensificat in

colectivele de picheri in ultima perioada.

zatori la piata ori hamali, maturatori etc.
Or, realitatea este anume aceasta.
Examinind starea resurselor umane sub
acest aspect in sectia linii nr.1, bundoara,
bate la ochi urmatorul contrast. La distric-
tele Beresti, Untesti, Pirlita, in virtutea po-
sibilitatilor limitate de angajare in orasul
Ungheni, majoritatea_locurilor de monta-
tori linii sint ocupate. Insa pe masura apro-
pierii de capitala situatia incepe sa se
schimbe radical. In timpul reviziei de toam-
na cu comisia am discutat in zona statiei
Calarasi cu lon Tarna, maistru-picher inte-

rimar la districtul nr.6. Dinsul a specificat,
ca in colectivul pe care-lI conduce lipsesc
sapte persoane. Nucleul format din briga-
dierii Stanislav Nastas si Gheorghe Mar-
dari, montatorii Anatolie Dodon, Victor Cer-
nov, Serghei lagun, Mihail Bocan si alli
citiva muncitori, depune eforturi mari, insa
deficitul de cadre se resimte in procesul
de realizare a actiunilor planificate. Drept
consecinta, pe sectorul de linii dintre kilo-
metrii 1588 si 1607 punctajul constituie 72
unitati, planul fiind 50.

— Afisam anunturi despre angajarea

principala

in serviciu, discutam cu locuitorii satelor
din preajma caii ferate, dar deocamdata
nu ne prea reuseste sa completam listele
de personal, — concluziona cu regret mai-
strul-picher interimar. — In schimb trenul
diesel spre Chisinau este arhiplin in fie-
care dimineata. Oamenii se deplaseaza
in capitala la munca mai cu toata familia,
revenind acasa seara firziu. Aceasta se
intimpla zi de zi.

Este foarte complicata situatia privind
cadrele la cele trei districte din raza ora-
sului Chisinau, fapt remarcat cu multa in-
grijorare la sedinta de totalizare a reviziei
de toamna cu comisia. Nu este straina
problema nici altor sectii linii, unica diferenta
fiind caracterul mai putin acut al acesteia
pe sectorul de nord al magistralei compa-
rativ cu cel din centru si sud. Este foarte
importanta pastrarea traditiilor de munca,
transmise din generatie in generatie, cre-
area in colective a unui climat psihologic
adecvat, asigurarea conditiilor pentru dez-
voltarea gospodariilor auxiliare, care ajuta
la atenuarea lipsurilor materiale.

Trebuie evitate greselile, ce tin de
structura fortei de munca la districtele deja
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Coniortul — in regim non-stop

Imi amintesc bine vechea caséa de odihna a echipelor de locomotiva din
Ungheni. Personalul sau incerca sa faca tot posibilul pentru ca echipele de
locomotiva venite aici la un popas sa se simta confortabil. Cu toate aces-
tea, cu fiecare an, se facea tot mai resimtita nevoia unui alt edificiu pentru
aceste scopuri, care s-ar fi incalzit cu carbune si gaze naturale si ar fi permis
prestarea serviciilor in conformitate cu cerintele moderne. O alternativa a
fost gasita, de indata ce constructorii fostului sector al sectiei edificii civile
au finalizat reparatia capitala a cladirii cu trei etaje de linga peronul garii

internationale.

— Ce ziceti, sinteti multumiti de muta-
re? — am intrebat-o pe Nina Gutu, care
de 14 ani administreaza casa de odihna
a echipelor de locomotiva.

— Foarte multumiti, — a fost raspunsul
dumneaei. — Conditile din noua casa sint
incomparabile cu cele de mai inainte.

Acum casa de odihna, transferata in
subordinea garii, ofera conditii similare cu
cele hoteliere. In camere e cald si multa
lumina. Pe paturi — lenjerie proaspat spa-
lata, pe podea sint asternute covoare. La
etajul doi, unde se odihnesc mecanicii de
locomotiva, mecanicii-secunzi si casierii
de bilete mobili, exista tot necesarul pen-

tru a face un dus si a servi masa. In sala
de mese este instalat un aragaz, un cup-
tor cu microunde, un frigider, exista si
ceainic si vesela necesara. Apa este
incalzita in cazan.

Etajul de sus - e la dispozitia pasage-
rilor. Aici sint amenajate camere cu doua,
trei si sase locuri, exista si odai «VIP». Pla-
ta pentru cazare este diferentiata, in func-
tie de conditii si termenul de cazare. Fo-
losirea dusului implica o plata suplimen-
tara. La sosirea trenurilor in gara, colecti-
vul care tinde sa-si sporeasca veniturile
anunta prin difuzor despre conditiile ho-
teliere oferite de casa de odihna.

Angajatii in frunte cu Nina Gutu mentin
incaperile in ordine si sint foarte amabili
si ospitalieri cu vizitatorii. Se evidentiaza
in special Tamara Cobzac, Galina Cojo-
caru, Svetlana Popovici, Marina Cebota-
ru.

Vladimir OSTAPENCO

IN IMAGINI:

1. Sefa casei de odihna Nina Gutu

2. Astfel se prezinta odaile casei de
odihna a echipelor de locomotiva

3. In tura — Marina Cebotaru, care si-a
inceput biografia de munca in casa de odih-
na dupa absolvirea scolii, in mai 2013

Imagini: lurie KOZLOV

= FELICITARI

Administratia si
comitetul sindical al
sectiei Chisinau ali-
mentare cu energie
electrica il felicita
cu ocazia implinirii
frumoasei virste de
30 de ani pe Alex-
andru LINNIC, elec-
tromecanic superior
la retelele electrice
zonale Ungheni.

Sa ai in suflet vesnic primavara

Si fericirea sa-ti surida-n prag.

Sa nu stii niciodata ce-i tristetea

Si linga tine s-ai tot ce ti-i drag.

Sa urci din ce in ce mai sus pe creste
Si tot ce vrei sa poata fi invins.

Sa te trezesti in fiecare dimineaté
Cu soarele-n priviri si pace-n fata ta.

* k%

Colectivul sectiei Chisinau alimentare
cu energie electrica il felicita cu ocazia
zilei de nastere pe Alexandru DEMCO, in-
giner-sef al serviciului alimentare cu ener-
gie electrica.

Sa fiti fericit intreaga viata

Cu cei scumpi alaturi la un loc.
Orice zi — traita cu dulceata,
Sanatate multa si noroc.

Sa simtiti si-acum inca iubirea,
Va uram gind vesel si curat.
Sa traiti cit mai senine zile

Si sa fiti cu sufletu-mpacat!

LI .

Administratia si comitetul sindical de
la remiza vagoane frigorifere Basarabeas-
ca vin cu felicitari la aniversarea de 60 de
ani catre Constantin PAPUSOI, lacatus la
reparatia materialului rulant, Dumitru TA-
NURCOV, mecanic-sef; la 55 de ani —
catre Victor CATRUC, mecanic de tren fri-
gorific, Dumitru SLAV, strungar; la 40 de
ani — Serghei ERIOMIN, sudor.

Sa fiti norocosi, puternici, iubiti,

Cu multe-mpliniri si noroc in toate.
S-aveti viitor luminos, stralucit,

Cu dragoste, pace, succes, sandtate!

* kX%

Administratia si comitetul sindical al re-
mizei vagoane Balti adreseaza felicitari cu
prilejul zilelor de nastere lui Andrei SADO-
VICI, slinger, si Ecaterinei SORMULASOV,
dereticatoare.

— Va uram sa fiti sanatosi, plini de ener-
gie si optimism, sa va simtiti mereu apreciati
i iubiti! Rezultate maxime in tot ceea ce
faceti, caldura si dragoste in suflet!

* k%

Administratia si comitetul sindical din
cadrul remizei vagoane de pasageri Chi-
sinau vin cu felicitari cordiale de ziua nas-
terii catre Vera SIMION, zugrav, Alexandru
CORJAN, Serghei FLORIC si Vasile COMIN-

3

CIAN, lacatusi-electricieni, Vasile CEBAN,
lacatus, Ludmila POLOZ, muncitoare-zu-
grav, Lidia CRETU, curier, Oxana SMICEC,
maistru, Aelita SECRIERU, economist.

S-aveti gindul plin de soare,
Viata — plina de culoare.
Inima — de bucurie,

Casa — de ce va mingiie.
Sa va stim zimbind mereu
Si la bine, si la greu.

Sa traiti cum va doriti,
Multi, multi ani fericiti!

* k%

Comitetul sindical al sectiei Chisinau
semnalizare si comunicatii ii felicita de JU-
BILEU pe Vladimir GAVRILITA, lon LIPCAN,
Valentin MICULENCO, Tamara SOLCUTAN.

Va dorim s-aveti de toate,
Sa trditi nestingheriti.
S-aveti multa sanatate,
Sa fiti vesnic fericiti!
Ingerii sa va vegheze
Viata pe care-o traiti.
Mintea sa v-o0 lumineze
Intru multi ani fericiti!

* k%

Colectivul garii statiei Ocnita este ala-
turi de angajata V.GONCIAR la sarbato-
rirea zilei de nastere, adresindu-i cele mai
cordiale felicitari.

Esti cuminte si frumoasa,
O femeie dragastoasa.
Luminoasa ca un soare,
Ai o fata zimbitoare.
Meriti ca sa fii iubita,
Adorata, pretuita.

Sa traiesti o viata plina
De-mpliniri si de lumina.
Sanatate, noroc, bani

Si un cordial: «Multi anil»

* k%

Administratia si comitetul sindical de la
statia Bender il felicita cu prilejul zilei de
nastere pe Alexandru CAZAC, operator
STT.

— Va dorim din tot sufletul fericire, multa
sanatate, bunastare, dispozitie pozitiva!

* k%

Administratia si comitetul sindical de la
statia Bender adreseaza felicitari de JUBI-
LEU lui Serghei MARCOV, revizor-repara-
tor la revizia tehnica-comerciala Causeni.

— Cele mai cordiale urari de sanatate,
succese in activitatea de munca si ferici-
re in viata personala!

* k%

Colectivul si comitetul sindical ale sta-
tiei Chisinau o felicita cu ocazia JUBILEULUI
de 55 ani pe angajata biroului marfuri al
statiei Ecaterina IEPUREANU, oferindu-i
cele mai cordiale urari de bine, realizari in
munca, noroc in viata personala!

Fie ca soarele sa-ti ofere caldura

si lumina,
Ploaia curata — liniste sufleteasca.
Zimbetul oamenilor — incredere in sine,
Zilele anului — prieteni.
Visele de azi sa devina realitate,
Sperantele de miine — impliniri.

completate cu cadre. Aici predomina de-
seori muncitorii cu virsta inaintata. Aflu-
xul unui numar mai mare de tineri este
impiedicat de motivarea insuficienta, dar
si de munca fizica grea, aflarea in aer li-
ber in orice anotimp al anului. Se poate
da toata vina, desigur, pe generatia ac-
tuala de tineri, care, chipurile, se teme
de greutati, spre deosebire de tatii si bu-
neii lor. Insa nu trebuie sa uitam, ca epo-
ca tirnacopului a ramas in urma, ca pre-
tutindeni are loc mecanizarea proceselor
grele de munca, ceea ce-i face pe oa-
meni sa se orienteze spre alte valori. Acest
adevar nu poate fi neglijat.

Indiscutabil, va sosi timpul cind si mun-
citorii sectiilor linii de la noi vor beneficia
de suportul mai multor mecanisme, iar
profesia de picher va deveni una presti-
gioasa. Pe sectorul Ungheni—Chisinau,
bundoara, care este parte componenta a
unui culoar international de transport,
aceasta se poate intimpla foarte curind,
cind se va reusi reconstruirea liniilor cu
ajutorul imprumuturilor oferite de bancile
europene. Linia de cale ferata renovata
va impune schimbari serioase in structu-
ra organizatorica a lucrarilor de ingrijire,
aplicarea tehnologiilor moderne, ceea ce
va facilita munca, atragind astfel tinere-
tul. Deocamdata administratia si comite-
tul sindical ale sectiei linii nr.1 se orientea-

za in activitatea de solutionare a proble-
mei fluctuatiei cadrelor spre ceea ce este
mai accesibil: ameliorarea conditiilor de
munca si habituale la districtele din capi-
tala si cele liniare.

Ziarul nostru a povestit deja despre
experienta interesanta de transformare,
in comun cu echipa de constructori a sec-
tiei, a unor magazii in sedii ale districte-
lor. Astfel picherii de la statiile Pirlita, Si-
poteni, Bucovat, Straseni s-au mutat din
niste incaperi strimte, cu iz de fum, in sedii
spatioase, luminoase, cu toate comodi-
tatile. Vestiarele sint calde si curate, mun-
citorii au posibilitatea sa incalzeasca bu-
catele aduse de acasa, exista apa la ro-
binet.

In prezent picherii de la Pirlita ame-
najeaza o sauna. Sint destul de bune con-
ditiile habituale la districtele de picheri
Untesti si Ungheni, a fost solutionata prob-
lema incalzirii centralizate a incaperii pi-
cherilor de la cazangeria miscaristilor la
statia Ghidighici.

Odata cu ameliorarea situatiei finan-
ciare se preconizeaza reparatia si ame-
najarea unor incaperi pentru picheri la
statiile Beresti si Bahmut. Toate districte-
le sint aprovizionate cu defoc, echipament
special. Un rol important are protectia oa-
menilor atit in ce priveste sanatatea, cit
Si securitatea muncii.

Dupa cum demonstreaza experienta in
domeniul linii a altor cai ferate, insuficienta
temporara a fortei de munca la unele dis-
tricte poate fi compensata prin aplicarea
metodei de tura. Echipele, care urmeaza
sa munceasca in deplasare, sint formate
in zonele cu surplus de brate de munca.
Deocamdata e greu a spune, daca meto-
da respectiva poate fi aplicata in cadrul
sectiilor linii ale magistralei noastre, supu-
se fluctuatiei de cadre. De remarcat, bu-
naoara, ca activitatea specialistilor TP-1
este organizatd anume dupa un aseme-
nea principiu. Picherii aplica mai mult me-
toda de grup, comasind eforturile citorva
districte pentru realizarea unor lucrari im-
portante.

In contextul problemei cadrelor, nu se
poate trece cu vederea, ca ea afecteaza
nu doar domeniul linii, ¢i si alte intreprin-
deri. E vorba, in particular, de sectiile sem-
nalizare si comunicatii, alimentare cu ener-
gie electrica, depourile de locomotive. Aici
exista motive specifice. De exemplu, fluc-
tuatia cadrelor de mecanici locomotiva si
mecanici-secunzi se explica prin gradul
inalt de uzura fizica si morala a mijloacelor
tehnice, regimul de munca obositor legat
de curse. Munca lacatusilor o complica
reparatiile frecvente ale locomotivelor cu
resursa de functionare expirata. Tinerii
electromecanici SCB si energeticieni, luc-

rind 0 anumita perioada si acumulind expe-
rienta, se concediaza pentru a folosi cunos-
tintele si maiestria in alta parte, sint ade-
meniti deseori de diverse firme.

Cauza principala a fluctuatiei tinerilor
specialisti, dupa cum demonstreaza son-
dajele, consta in nivelul scazut al salarii-
lor. Acest aspect impune o revizuire serioa-
sa in cadrul IS «Calea Ferata din Moldova»
a sistemului existent de motivare, care tine
integral de vechimea in munca a angaja-
tului. Fireste, in acest caz nu trebuie sa
sufere nici salariatii, care au muncit o pe-
rioada indelungata la CFM fara a-si precu-
peti fortele si sanatatea. In scopul stimularii
materiale a tinerilor specialisti este nece-
sar un sistem propriu, individual de eva-
luare a aportului de munca in dependenta
de calitatile profesionale si creative, astfel
incit acestea, insusind bine specialitatea
si indeplinindu-si cum se cuvine obligatiu-
nile de serviciu, sa poata pretinde de ase-
menea la 0 recompensa decenta. Or, astazi
se intimpla sd& munceasca cot la cot oa-
meni de diferite virste, executa acelasi vo-
lum de munca, iar salariile incasate de ei
difera esential, ceea ce-i demoralizeaza,
fireste, pe tineri.

Asa dar, solutionarea problemei cadre-
lor la calea ferata necesita inca multe efor-
turi.

Vladimir DOBREANSCHI



Savantii americani au ajuns la conclu-
zia, ca nu exista dejun mai bun decit om-
leta. Aceasta s-a intimplat dupa o analiza
minutioasa a folosului si nutritivitatii oua-
lor de gaina.

Introducerea regulata in ratia alimen-
tara a oualor ajuta la fortificarea sanatatii,
la mentinerea unei forme fizice si mintale
minunate. Acest produs contine o canti-
tate record de vitamine si microelemente,
necesare zilnic omului. Ouale constltwe
0 sursa de proteine, vitamina D si B,
len si holin. Ele au de asemenea un con-
tinut bogat de aminoacizi si antioxidanti.
Totodata, oudle nu adauga kilograme. Ba
din contra, reduc pofta de mincare.

Astfel, cei ce aleg sa manince dimi-
neata omleta consuma tot ce e necesar
pentru a avea o0 zi activa si rodnica, dar si
0 dispozitie minunata. Ar mai fi si un alt
moment deloc neglijabil: e atit de simplu
sa gatesti oua!

Dulciurile: dauna ori folos?

Unul din cele mai populare mituri des-
pre zahar este acela, ca e bine a inceta
in general consumarea lui. Insa (spre

marea bucurie a impatimitilor de dulciuri)
aceasta concluzie este una absolut pros-
teasca...

Conform normelor de consumare a pro-
duselor, elaborate de OMS, corelatia de
proteine, grasimi si hidrati in ratia alimen-
tara trebuie sa fie de 1:1:4. Circa zece la
suta din hidrati pot fi asimilati sub forma
de zahar ori miere. Deci, omul trebuie sa
consume ceva dulce, inclusiv zahar, in fie-
care zi. O persoana matura trebuie sa
consume zilnic circa 70 grame de zahar.

O legenda cunoscuta de toate tinerele
este aceea, ca pentru a slabi trebuie sa
renunti la dulciuri, deoarece ele contin cele
mai multe calorii. Sa vedem. Partea cea
mai bogata in calorii a alimentatiei noastre
sint grasimile. La descompunerea unui gram
de hidrati se formeaza 4 calorii, iar la de-
scompunerea unui gram de grasimi — toc-
mai 9, ba chiar ceva mai mult!

Astfel, cine isi pune scopul sa slabeas-
ca, trebuie in primul rind sa consume mai
putine grasimi, iar renuntind la zahar ar
putea provoca alte probleme: de la de-
presie si somnolenta pina la dereglarea
sistemului hormonal.

Asa dar, mincati deserturi si nu re-
nuntati la placerea de a bea un ceai dul-
ce, dar respectati masura!
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IS «Calea Ferata din Moldova» organizeazé
o licitatie «cu reducere» pentru
comercializarea transportului auto

1. Licitatia se va desfasura pe 29.01.2015 ora 14.00 pe adresa: mun. Chisinau,
str.Vlaicu Pircalab, 48, Administratia Caii Ferate din Moldova.

2. Obiectele de comercializare, locul dislocarii si pretul initial:

lotul nr.1 — autocamion ZIL 130, CS 2561 C, 1982, (curbura puternica a sagetii
;nacaralei). Sectia alimentare cu energie electrica Basarabeasca. Pretul initial — 28 000
ei;

lotul nr.2 — autocamion ZIL 5301A0, LPAD 796, 2000. Sectia linii Basarabeasca.
Pretul initial — 18 700 lei;

lotul nr.3 — autoturism ZAZ 1102, CAO 747, 1984. Sectia semnalizare si comunicatii
Chisinau. Pretul initial — 9900 lei;

lotul nr.4 — autocamion GAZ 5204, CAV 593, 1993. Sectia semnalizare si co-
municatii Chisinau. Pretul initial — 14 000 lei;

lotul nr.5 — camion SAZ 3307, BSAA 851, 1992. Sectia semnalizare si comunicatii
Basarabeasca. Pretul initial — 28 200 lei;

lotul nr.6 — autoturism GAZ 3102, CA.1427, 1992. Sectorul edificii civile Ungheni.
Pretul initial — 10 200 lei;

lotul nr.7 — autoturism GAZ 31029, BSAA 279, 1993. Depozitul de materiale Basa-
rabeasca. Pretul initial — 13 100 lei;

lotul nr.8 — autoturism GAZ 31029, BLAC 600, 1993. Depozitul de materiale Balti.
Pretul initial — 14 300 lei;

lotul nr.9 — tractor T 40M, BLA 164, 1990. Depozitul de materiale Balti. Preful
initial — 27 200 lei;

lotul nr.10 — remorca 2PTS 4, BLRT 084, 1978. Depozitul de materiale Balti.
Pretul initial — 9300 lei;

lotul nr.11 — autocamion GAZ 5201, PLAC 536, 1989. Statia masini linii Balti
(SML-294 Rautel). Pretul initial — 16 400 lei;

lotul nr.12 — autoturism GAZ 31029, BSAA404, 1993. Trenul de constructie-mon-
taj nr.740 Basarabeasca. Pretul initial — 15100 lei;

lotul nr.13 — autocamion ZIL 4502, BSAA 593, 1991. Trenul de constructie-montaj
nr.740 Basarabeasca. Pretul initial — 21 900 lei;

lotul nr.14 — autogreder DZ-42P, f/nr., 1986. Trenul de constructie-montaj nr.740
Basarabeasca. Pretul initial — 33 000 lei;

lotul nr.15 — autocamion GAZ 3307, BSAD 464, 1992. Statia masini linii nr.130
Basarabeasca. Pretul initial — 31 100 lei;

lotul nr.16 — autogreder DZ 29, ANA 869, 1971. Trenul de constructie a podurilor
nr.1 or.Bender (st.Varnita). Pretul initial — 27 700 lei;

lotul nr.17 — camion GAZ 51A, BLAN 389, 1972. Depoul de locomotive Balti. Pretul
initial — 11 800 lei;

lotul nr.18 — autocamion GAZ 5204, LPAG 331,
ca. Pretul initial — 15000 lei;

lotul nr.19 — autocamion GAZ 3507, BSAD 421,
ca. Pretul initial — 35000 lei;

lotul nr.20 — incarcator PEA-1.0A, LPA 870, 1995. Remiza vagoane Basarabeas-
ca. Pretul initial — 77 300 lei;

lotul nr.21 — autoturism GAZ 2411,
initial — 14 500 lei;

lotul nr.22 — autoturism GAZ 3102, UNAR 610, 1993. Remiza vagoane Balti (Pirlita).
Pretul initial — 12 400 lei;

lotul nr.23 — autoturism ZAZ 1102, UNAP 532, 1988. Statia de deservire tehnica
Beresti. Preful initial — 6200 lei;

lotul nr.24 — autocamion GAZ 52-05,
Beresti. Pretul initial — 16 100 lei;

lotul nr.25 — tractor T-25A, CA 511,
lei.

3. Pentru participare la licitatie se admit persoanele care au achitat un avans in
m(%ime de 10 la suta din pretul initial si taxa de participare la licitatie in marime de
500 lei

4. Taxa de participare la licitatie si avansul se transfera pe contul de decontare al
IS «CALEA FERATA DIN MOLDOVA».

Rechizitele bancare:

c/d 22512004872

in BC «Moldova-Agroindbank» SA fil. nr.1 Chisinau,

c¢/b AGRNMD2X885 Chisinau

¢/f 1002600001257, cod TVA 0200957

5. Depunerea cererilor de participare la licitatie se va efectua pe adresa: or. Chi-
sinau, str.Vlaicu Pircalab, 48, biroul 21 (Administratia Caii Ferate din Moldova).

Cererile pot fi depuse pina pe 28.01.2015 ora 14.00.

Cererile vor fi depuse numai in cazul incasarii mijloacelor banesti transferate pe
contul IS «CALEA FERATA DIN MOLDOVA».

Pentru explicatii cu caracter organizatoric va puteti adresa catre secretarul Comi-
siei de licitatie la tel.: (022) 27-00-47, 83-47-56, mob.: 069449315,
email: auction@railway.md.

1985. Remiza vagoane Basarabeas-

1990. Remiza vagoane Basarabeas-

BLBL 190, 1990. Remiza vagoane Balti. Preful

CAV 853, 1988. Statia de deservire tehnica
1996, Gara Chisinau. Preful initial — 40 100

SECTIA CHISINAU ALIMENTARE CU ENERGIE ELECTRICA ANGAJEAZA:
v economist; v inginer pentru protectia muncii si securitatea circulatiei;

v specialist in resurse umane; v electromecanic; v/ electromontori.
Informatii la tel.: 022 83-40-59

Din revista «Integrame pentru toti»

Colectivele statiilor Naslavcea si Hirbova sint indurerate in legaturd cu decesul
prematur al maistrului poduri al sectiei linii nr.6 Ocnita, Feroviarului de onoare

Pavel BRODSKII
si exprima sincere condoleante rudelor si prietenilor defunctului.

FEROUIARLL

Indice — 30708

Ziarul e inregistrat in camera
de Stat a Ministerului justitiei al RM
Nr. de inregistrare 10205375.

Editura

Telefoanele redactiei: redactor-sef — 83-25-85,
0692-250-74; redactor-sef adjunct — 83-25-87;
secrefar responsabil — 83-48-01; sectia scrisori —
83-49-16. E-mail: cfmgazeta@yandex.ru

Redactor-sef
Irina KRAEVSKAIA

tel.: 022 22-15-69

PP "DEPOZIT EN GROS" S.A. mun.Chisinau, str.M.Varlaam, 65;



