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Pe 11 iulie curent sec\ia alimen-
tare cu energie electric= Basara-

beasca a g=zduit seminarul de
studiere a modului de deservire [i
lansare a sta\iilor electrice diesel.

La el au participat administra\ia
serviciului alimentare cu energie

electric=, speciali[ti ai sec\iilor
alimentare cu energie electric=

Basarabeasca, Chi[in=u [i B=l\i.
Seminarul a avut drept scop

propagarea experien\ei acumulate
de sec\ia nr.2 alimentare cu energie

electric= ]n domeniul deservirii
generatoarelor diesel.

V.Zajirenco, [ef al sectorului de
producere nr.7, a explicat ac\iunile
personalului ]n situa\ii extraordina-

re, ]n cazurile c]nd nodul feroviar
Basarabeasca ar r=m]ne f=r= surs=

extern= de alimentare cu energie
electric=. }n cadrul seminarului au

fost organizate instruiri teoretice [i
practice. Mecanicul superior

D.Rusev [i mecanicul T.Gurin au
lansat instala\ia electric= diesel

auxiliar= [i a cea de baz=
DGA-50M, au demonstrat procedeul
de luare a generatorului diesel sub
]nc=rc=tur=. La sf]r[itul seminarului

P.Ganeli, inginer pentru securitatea
[i s=n=tatea ]n munc=, a prezentat

o prelegere despre siguran\a muncii
la sta\iile electrice sta\ionare

[i mobile. Participan\ilor la seminar
au primit r=spunsuri detaliate
la toate ]ntreb=rile, au f=cut

schimb de opinii pe marginea
informa\iilor primite.

Dumitru MO|OC,
[ef al serviciului alimentare

cu energie electric=

Imagini de autor

SEMINAR AL ENERGETICIENILOR

SCOPUL — SCHIMB DE EXPERIEN|+

— Dle Fric=\el, ce preg=tiri a
efectuat colectivul, pe care-l con-
duce\i, pentru a face fa\= cu suc-
ces examenului de r]nd — trafi-
cul estival de marf= [i c=l=tori?

— Fiecare etap= a traficului
feroviar — de var= ori de iarn= —
este precedat= ]n sec\ia noastr=
de o munc= intens= de preg=tire.
N-a fost o excep\ie nici sezonul
actual. De r]nd cu lucr=rile de ]n-
grijire curent=, repara\ie capital=
[i curent= a liniei, cu asigurarea
securit=\ii circula\iei, colectivul
sec\iei a muncit cu succes [i la
preg=tirea gospod=riei linii pen-
tru traficul de var=. Eforturile sale
au fost apreciate la justa valoa-
re. }n timpul reviziei de prim=var=
cu comisia [eful }S «Calea Fe-
rat= din Moldova» Serghei Tom-
[a a remarcat rezultatele muncii
sec\iei noastre, ]n special ale co-
lectivelor districtelor nr.2, maistru-
picher S.Ro[ca, nr.3 — maistru-
picher F.Popov, nr.4 — maistru-
picher F.Tudor, nr.5 — maistru-
picher E.Uncu, nr.8 — maistru-
picher V.Pascal, nr.9 — maistru-
picher P.Popovici, nr.10 — mai-
stru-picher O.Ciornea, nr.11 —
maistru-picher N.Savciuc. Se im-
pun printr-un punctaj foarte bun
districtele 2, 10 [i 11. }n sec\ie
planul la punctaj fiind 130 unit=\i,
]n realitate se ]nregistreaz= 71.
Dintre sectoare merit= cuvinte de
laud= sectorul terasament, con-
dus de maistrul I. Drapac.

— Unde muncesc ]n aceste
zile picherii sec\iei linii nr.1?

— Colectivul sec\iei depune
toate eforturile pentru realizarea
cu succes a «Programului de
sporire a securit=\ii circula\iei
trenurilor» [i «Ac\iunilor tehnico-
organizatorice pe anul 2014».
Se munce[te mult la instruirea
[i selectarea cadrelor. Se acord=
o aten\ie deosebit= protec\iei
muncii, tehnicii securit=\ii la exe-
cutarea lucr=rilor pe linii.

Nu este trecut= cu vederea
nici ameliorarea condi\iilor ha-
bituale. De remarcat aspectul
estetic al teritoriului districtului
nr.8. Aici a fost amenajat un
foi[or, unde muncitorii se pot
odihni [i lua masa.

INTERVIUL NOSTRU

Sec\ia linii nr.1
garanteaz=
securitatea

}n cadrul procesului complicat [i complex de trafic feroviar toa-
te serviciile s]nt importante: locomotive [i vagoane, alimentare cu
energie electric=, semnalizare [i comunica\ii etc. Totu[i, prioritar
este serviciul linii. Or, este evident: f=r= linia de cale ferat= ramu-
ra nu poate exista. Despre preg=tirea acesteia pentru traficul estival
corespondentul nostru a discutat cu Anatolie Fric=\el, [ef al sec\iei
linii Chi[in=u, Feroviar de onoare.

— Care e situa\ia privind
protec\ia muncii?

— La toate districtele exist=
unghera[e de protec\ie a s=n=-
t=\ii [i securitate a muncii. De ele
au grij= tehnicienii districtelor [i
o fac cu mult= responsabilitate.
A fost ]nl=turat= vegeta\ia din
jurul indicatoarelor hectometrice,
pasajelor de nivel. La retezatul tu-
farilor a fost utilizat= ma[ina de
marca SVP.

Grupul de constructori din
cadrul sec\iei preg=te[te cl=dirile
pentru perioada de iarn=: repar=
sobele, acoperi[urile, ]nf=ptui-
e[te repara\ia cosmetic= a edi-
ficiilor [i ]nc=perilor.

— Dle Fric=\el, ce urmeaz=
a se ]ntreprinde ]n viitorul apro-
piat, ce planuri de perspectiv=
ave\i?

— Pe parcursul verii preconi-
z=m a repara capital 1,1 km pe
linia ]nt]ia a sta\iei Ghidighici [i
1,1 km pe linia a [aptea a sta\iei
Petre[ti. S]nt planificate de ase-
menea repara\ii capitale ale unor
construc\ii feroviare [i terasamen-
tului.

A fost schimbat deja macazul
nr.1 de cocoa[= la st. Bere[ti,
s]nt preg=tite pentru a fi ]nlocu-
ite ]nc= 5 seturi de macaz la st.
Bere[ti [i 4 seturi la sta\ia Chi-
[in=u-2. Muncim cu zel la con-
solidarea tronsonului cu dou= li-
nii Corne[ti—P]rli\a. Este preco-
nizat= repara\ia capital= a pa-
sajului de nivel de pe strada Tu-
dor Vladimirescu din raza muni-
cipiului Chi[in=u. Lucr=rile vor fi
executate noaptea, deoarece va
trebui sistat= circula\ia transpor-
tului auto.

}n prezent devine actual=
adoptarea sistemului de ]ngriji-
re curent= pe sectoare a liniei.
Va trece ceva timp p]n= la im-
plementarea lui, dar munca tre-
buie ]nceput= de pe acum.

De[i volumul de munc= este
]n continu= cre[tere, colectivul
nostru face fa\= cu succes sar-
cinilor, demonstr]nd un grad ]nalt
de profesionalism.

A dialogat
Liliana NICHIFOROV

}ntr-o perioad= relativ scurt= de timp din momentul
instituirii acestei subdiviziuni, colaboratorii serviciului
securitate intern= au ]nregistrat rezultate ]n domeniul pre-
venirii [i contracar=rii faptelor ilicite la CFM.

Bun=oar=, serviciul securitate intern= a ]naintat ]n pe-
rioada de referin\= ]n organele de drept 20 de materiale.
Pe marginea a 14 din ele, la momentul de fa\= s]nt por-
nite cauze penale. Cele mai multe cauze, [i anume 5, au
fost ini\iate pe furturile de motorin= de la }S «CFM»:

— sustragerea a 182 litri de motorin= de c=tre cet=\enii
{. [i I., angaja\i ai depoului de locomotive Basarabeas-
ca;

— sustragerea a 1200 litri de motorin= de c=tre cet=-
\enii N. [i S., care nu s]nt feroviari;

— sustragerea a 120 litri de motorin= de c=tre cet=-
\eanul A., angajat al depoului locomotive de rulaj Un-
gheni;

— sustragerea a 80 litri de motorin= de c=tre  cet=-

\eanul T., angajat al depoului de locomotive Basarabea-
sca;

— tentativa unor angaja\i ai CFM de a sustrage mo-
torin= din locomotiva pe care o conduceau.

}n activitatea de prevenire [i contracarare a delapi-
d=rilor la CFM nu poate fi ignorat aspectul sanc\ion=rii
disciplinare. El constituie o parte integrant= a procesului
]n cauz=. Or, ]n func\ie de gravitatea problemei, uneori
este urmat de aplicarea legisla\iei penale. Astfel, pe par-
cursul perioadei de activitate, ca urmare a comiterii [i/
sau admiterii abaterilor disciplinare, neexercitarea obli-
ga\iunilor func\ionale, au fost sanc\iona\i disciplinar [i
concedia\i un [ir de angaja\i ai }S «Calea Ferat= din Mol-
dova».

Din materialele serviciului securitate intern=
al }S «Calea Ferat= din Moldova»

Contracar=m delapid=rile
Activitatea serviciului securitate intern= al }S «Calea Ferat= din Moldova» este orientat= la asigura-

rea securit=\ii, integrit=\ii, prevenirii [i contracar=rii fenomenelor ilicite la CFM, la organizarea ac\iunilor preventive de
prevenire a terorismului ]n transportul feroviar c]t [i la asigurarea integrit=\ii ]nc=rc=turilor transportate, paza [i
protec\ia edificiilor speciale ]n cadrul domeniului feroviar.



Feroviarul Moldovei
25 iunie 2014, N 262

1. DISPOZI|II GENERALE

1.1. Sindicatul feroviarilor din Republica Moldova, ]n con-
tinuare «Sindicatul» este  o organiza\ie ob[teasc=, necomer-
cial=, care reune[te pe principii benevole salaria\ii din dome-
niul transportului feroviar, alte ]ntreprinderi antreprenoriale,
cu atribu\ii de deservire [i colaborare cu calea ferat=, precum
[i pensionarii de ramur=.

1.2. Sindicatul ac\ioneaz= ]n baza Constitu\iei, Legii sin-
dicatelor, altor acte normative na\ionale [i interna\ionale, la
care Republica Moldova este parte, [i a prezentului Statut.

1.3. Sindicatul ][i determin= de sinest=t=tor structura, ][i
alege organele de conducere, ]n activitatea sa este indepen-
dent fa\= de organele administra\iei publice de toate nivelele,
partidele politice, organiza\iile
ob[te[ti, patronii [i asocia\iile ace-
stora, nu-[i d= dare de seam= [i nu
se supune controlului acestora. Re-
la\iile sale cu aceste organe [i or-
ganiza\ii, Sindicatul [i le construie[te
pe principii benevole [i parteneriat
echitabil.

1.4. Sindicatul feroviarilor nu
sus\ine nici un partid politic, bloc
electoral sau candidat la vreo func\ie
]n cadrul autorit=\ilor publice, nu
folose[te nici o parte din venit sau
proprietate pentru finan\area acesto-
ra.

1.5. Sindicatul se poate afilia be-
nevol la centre (asocia\ii) sindicale,
poate colabora [i interac\iona cu alte
centre sindicale, deveni membru al
organiza\iilor sindicale interna\ionale, efectua ac\iuni comu-
ne de ramur= ]n vederea ap=r=rii drepturilor [i intereselor
legitime ale salaria\ilor.

1.6. Prezentul Statut determin= scopurile [i obiectivele
Sindicatului, metodele [i formele de realizare a acestora,
modul de ]nscriere [i de ie[ire din sindicat; drepturile [i
obliga\iunile membrilor de sindicat, m=rimea cotiza\iilor sin-
dicale [i ordinea defalc=rii lor; structura Sindicatului; modul
alegerii organelor de conducere, a comisiilor de cenzori.

1.7. Schimb=rile [i modific=rile la Statut se aprob= la
Congresul sindicatului. Modific=rile [i complet=rile se con-
sider= adoptate cu votul a 50 la sut= plus un vot din delega\ii
prezen\i. }n cazuri excep\ionale (]n legatur= cu aplicarea
modific=rilor ]n legisla\ia Republicii Moldova) Consiliul sin-
dicatului poate aplica modific=ri la Statutul sindicatului cu
aprobare ulterioar= la Congresul sindicatului.

2. SCOPUL {I OBIECTIVELE SINDICATULUI,
METODELE {I FORMELE DE REALIZARE

2.1. Scopul Sindicatului este reprezentarea [i ap=rarea
drepturilor [i intereselor colective [i individuale ale mem-
brilor de sindicat ]n domeniile profesional, economic, de
munc= [i social ]n organele administra\iei publice de toate
nivelele, instan\ele judec=tore[ti, organiza\iile publice [i
patroni.

2.2. Obiectivele principale ale Sindicatului s]nt:
2.2.1. Asigurarea salariz=rii echitabile a fiec=rui membru

de sindicat conform pre\ului de pia\= al for\ei respective de
munc=.

2.2.2. Ap=rarea dreptului membrilor de sindicat la munc=.
2.2.3. Ap=rarea fiec=rui membru de sindicat fa\= de

sanc\iuni nelegale ale patronului [i disponibilizare.
2.2.4. Asigurarea fiec=rui salariat cu facilit=\ile [i garan\iile,

prev=zute de legisla\ie, Contractul colectiv de munc= [i alte
acte normative.

Scopul [i obiectivele sindicatului se realizeaz= prin (forme
[i metode):

2.2.5. Studierea intereselor profesionale, sociale, de
munc= [i de alt= natur= ale membrilor de sindicat, participa-
rea la elaborarea proiectelor [i programelor de dezvoltare
social-economic= a ramurii, ]ntreprinderii.

2.2.6. Dezvoltarea parteneriatului social [i democra\iei
interne.

2.2.7. Reglementarea sistemului de salarizare, formelor
de stimulare material=, a m=rimii salariilor tarifare.

2.2.8. Contribu\ia [i dezvoltarea antren=rii for\ei de munc=.
2.2.9. Controlul asupra s=n=t=\ii [i securit=\ii muncii.
2.2.10. Executarea [i perfec\ionarea controlului sindical

asupra respect=rii legisla\iei Republicii Moldova ]n dome-
niul muncii [i Legii sindicatelor.

3. MEMBRII DE SINDICAT, DREPTURILE
{I OBLIGA|IUNILE LOR

3.1. Membri ai Sindicatului pot fi salaria\ii, ]ncadra\i ]n
c]mpul muncii pe principii generale sau ]n temeiul altor
conven\ii de munc= ]n cadrul transportului feroviar, altor
organiza\ii [i asocia\ii antreprenoriale ce deservesc [i cola-
boreaz= cu ]ntreprinderile c=ii ferate, pensionarii ne]ncadra\i
]n c]mpul muncii, ]nscri[i la eviden\a sindical= ]n organiza\iile

STATUTUL
Sindicatului feroviarilor din Moldova

sindicale de baz=, care recunosc prezentul Statut [i pl=tesc
cotiza\ii sindicale.

Membrul Sindicatului feroviarilor nu poate fi concomi-
tent membru al altor sindicate.

3.2. }nscrierea [i ie[irea din sindicat \ine de competen\a
organiza\iei sindicale de baz= [i se efectueaz= pe principii
benevole, ]n mod individual, ]n temeiul cererii personale ]n
scris, examinate la adunarea sau [edin\a comitetului sindi-
cal. Organul sindical elibereaz= tuturor membrilor de sindi-
cat carnete sindicale. Stagiul sindical se calculeaz= de la
data adopt=rii hotar]rii cu privire la ]nscrierea ]n Sindicat.

3.3. Membrul de sindicat are dreptul:
— s= beneficieze de ap=rarea de c=tre Sindicat a drep-

turilor [i intereselor sale ]n domeniile profesional, de munc=
[i social-economic;

— s= solicite organelor sindicale de toate nivelele sfat
[i ajutor, s= intervin= cu ]ntreb=ri, cereri, sugestii, s= cear= [i
s= beneficieze de r=spuns la cererea sa, s= atace deciziile
luate;

— s= aleag= [i s= fie ales ]n organele sindicale, ]n calita-
te de delegat la conferin\e [i congrese, s= propun= candida-
turi, inclusiv propria candidatur=, pentru organele elective [i
de conducere ale sindicatului;

— s= abordeze liber la adun=rile, conferin\ele, congresele
sindicatului, [edin\ele comitetelor sindicale [i mass-media
sindical= activitatea sindical=, s= supun= criticii orice organ
sindical [i membru de sindicat, s=-[i expun= [i s=-[i apere
deschis opinia proprie, s= participe la elaborarea deciziilor;

— s= participe la adun=rile, conferin\ele, [edin\ele orga-
nelor sindicale de toate nivelele, dac= s]nt puse ]n discu\ie
problemele, legate de drepturile [i interesele sale;

— s= beneficieze de asisten\= juridic= gratuit=, bilete de
reconfortare [i tratament cu facilit=\i pentru sine [i familia
sa;

— s= beneficieze de ajutor material din contul mijloa-
celor sindicale, s= profite de serviciile institu\iilor de cultur=
[i sport ]n limita regulilor, stabilite de organele sindicale;

— s= participe la ac\iunile sindicale cu caracter colectiv,
desf=[urate ]n conformitate cu legisla\ia ]n vigoare;

— la protec\ie [i sus\inere sindical= ]n caz de persecu-
tare pentru participare la ac\iunile [i activit=\ile sindicale;

— s= beneficieze de informa\ii cu privire la activitatea
organiza\iei sindicale [i organele de conducere ale Sindica-
tului;

— s= beneficieze de stimulare moral= [i material= pentru
activitate sindicalist= activ=.

Organiza\iile sindicale [i organele lor elective pot stabili
facilit=\i [i privilegii pentru vechime sindical=.

3.4. Membrul de sindicat este obligat:
3.4.1. S= respecte Statutul Sindicatului, s= participe la

adun=rile sindicale, s= execute obliga\iunile [i ]ns=rcin=rile
sindicale, deciziile organelor sindicale [i s= pl=teasc= lunar
cotiza\ii sindicale de membru.

3.4.2. S= participe la ac\iunile [i activit=\ile sindicale
colective, desf=[urate ]n conformitate cu legisla\ia ]n vigoa-
re.

3.4.3. S= contribuie la consolidarea unit=\ii sindicale [i
atingerea scopurilor [i obiectivelor sindicale.

3.4.4. S= nu ]ntreprind= ac\iuni, ce ar aduce prejudicii
Sindicatului, s=-[i exprime ]n func\ie de necesit=\i solidaritatea
cu salaria\ii, ale c=ror drepturi au fost ]nc=lcate de c=tre
patroni, organele puterii [i administr=rii.

3.4.5. S= contribuie la realizarea conven\iilor, contracte-
lor colective, semnate de sindicat, [i s= execute prevederile
lor.

3.4.6. Pentru neonorarea prevederilor statutare, inclusiv
neachitarea cotiza\iilor sindicale f=r= motive ]ntemeiate mai
mult de 3 luni, ac\iuni ce prejudiciaz= sindicatul, membrul de
sindicat poate fi supus urm=toarelor sanc\iuni: avertizare,
rechemare din componen\a organului electiv [i ]n ultima in-
stan\= — excluderea din Sindicat, rechemarea din componen\a
organului electiv potrivit deciziei organiza\iei sindicale de
baz=.

Decizia cu privire la tragerea membrului de sindicat la
r=spundere se adopt= ]n prezen\a membrului de sindicat, la
adunarea (conferin\a), [edinta organului sindicat electiv. }n

caz, dac= membrul de sindicat nu s-a prezentat la adunarea
(conferin\a), [edin\a organului sindical electiv f=r= motive
]ntemeiate, problema cu privire la sanc\ionarea lui poate fi
solu\ionat= ]n lipsa lui.

Decizia cu privire la excluderea din sindicat se consider=
adoptat= cu votul majorit=\ii simple a celor prezen\i la adu-
narea (conferin\a) sau [edin\a organului sindical.

3.4.7. Organul sindical ierarhic superior are dreptul din
proprie ini\iativ= s= stimuleze sau s= aplice sanc\iuni asupra
membrilor de sindicat, inform]nd despre aceasta organiza\ia
sindicala de baz=.

4. STRUCTURA SINDICATULUI

4.1. Sindicatul este organizat pe principii de producere
[i democratice.

4.1.2. Baza sindicatului s]nt mem-
brii de sindicat, reuni\i ]n organiza\ii
sindicale de baz=.

4.1.3. Asociere benevol=, egali-
tate ]n drepturi a membrilor de sin-
dicat, respectarea opiniei lor, drep-
tul de a-[i expune [i ap=ra opinia la
adun=rile, conferin\ele, congresele
sindicale, precum [i prin intermediul
mass-media.

4.1.4. Eligibilitatea organelor sin-
dicale [i prezentarea d=rilor de
seam= membrilor de sindicat.

4.1.5. Obligativitatea deciziilor
organelor sindicale ierarhic superio-
are, gestiunea organelor sindicale in-
ferioare, dreptul de anulare de c=tre
organul sindical ierarhic superior a

deciziilor adun=rilor sindicale (conferin\elor) [i organelor elec-
tive ale organiza\iilor sindicale subordonate, ce contravin
prezentului Statut.

4.1.6. Principiul colegialit=\ii ]n activitatea organelor sin-
dicale de toate nivelurile, responsabilitatea factorilor de
decizie [i a membrilor organelor elective pentru executarea
deciziilor adoptate [i obliga\iunilor atribuite lor de c=tre Sin-
dicat.

4.1.7. Solidaritatea [i unitatea ac\iunilor tuturor membri-
lor de sindicat, organiza\iilor sindicale [i organelor elective
]n vederea realiz=rii scopului [i obiectivelor Sindicatului.

Informare [i transparen\= ]n activitatea tuturor orga-
niza\iilor [i organelor sindicale.

Structura organiza\ional= a Sindicatului este compus=
din:

4.1.8. Organiza\iile sindicale de baz=, ce pot avea subdi-
viziuni structurale — grupuri sindicale, organiza\ii de sector,
sec\ie etc.

4.1.9. La nodurile de cale ferat= pot fi create consilii ale
pre[edintilor comitetelor sindicale cu atribu\ii de coordona-
re [i consultare.

4.2. Organiza\iile sindicale de baz= au dreptul:
— s= aleag= [i s= delegheze, s= recheme [i s= ]nlo-

cuiasc= reprezentan\ii s=i ]n organele sindicale superioare,
s= participe prin intermediul lor la activitatea acestor orga-
ne;

— s= propun= proiecte de documente pentru examinare
de c=tre organele elective [i congresul Sindicatului;

— s= intervin= c=tre organele elective ale sindicatului
privind problemele de activitate, s= beneficieze de asisten\a
[i sus\inerea respectiv=;

— s= beneficieze de informa\ii [i s= exercite controlul
asupra activit=\ii organelor sindicale ierarhic superioare prin
intermediul reprezentan\ilor s=i ]n organele de conducere [i
control;

— s= utilizeze posibilit=\ile financiare [i materiale ale
sindicatului ]n scopul instruirii activului sindicalist.

4.3. Organiza\iile sindicale de baz= s]nt obligate:
— s= sus\in= activitatea sindicatului [i organelor sale

elective ]n vederea realiz=rii scopului [i obiectivelor statuta-
re;

— ]n activitatea sa se subordoneaz= adun=rii sindicale,
organului sindical ierarhic superior, prezint= rapoarte anuale
privind activitatea sa membrilor de sindicat la adunare (con-
ferin\=);

— s= execute deciziile organelor sindicale ierarhic supe-
rioare, adoptate ]n limita competen\elor lor [i Statutului Sin-
dicatului;

— s= informeze ]n modul stabilit organele sindicale ie-
rarhic superioare cu privire la activitatea sa;

— s= subven\ioneze activitatea organelor proprii [i or-
ganului sindical ierarhic superior ]n conformitate cu deciziile
adoptate la congres;

— s= respecte strict disciplina financiar=;
— sa manifeste solidaritate ]n vederea realiz=rii dreptu-

rilor [i intereselor tuturor organiza\iilor-membre;
— s= participe la ac\iunile [i activit=\ile desf=[urate din

initia\iva sindicatului.
4.4. }nregistrarea, ]nscrierea la eviden\a sindical= [i tran-

smiterea organiza\iilor sindicale de baz= [i altor organiza\ii
se efectueaz= prin decizia prezidiului organului electiv ie-
rarhic superior.

4.5. Organiza\ia sindical= de baz= se constituie din

SE PREG+TE{TE UN NOU STATUT AL SINDICATULUI
FEROVIARILOR DIN MOLDOVA

Prezidiul Sindicatului feroviarilor din Moldova face apel c=tre to\i
membrii de sindicat s= participe la discutarea Statutului Sindicatului
feroviarilor din Moldova. Expedia\i opiniile dumneavoastr= comitete-
lor sindicale ale organiza\iilor primare. De propunerile dumneavoa-
str= se va \ine cont ]n noua redac\ie a Statutului, care va fi aprobat
la congresul ordinar al sindicatului de ramur=.
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ini\iativa unui grup ]n num=r de peste trei persoane, ce
ac\ioneaz= ]n calitate de fondatori, [i mai mul\i membri de
sindicat de la aceea[i ]ntreprindere. Decizia cu privire la
constituirea organiza\iei sindicale de baz= este adoptat= de
c=tre adunarea de constituire.

4.6. Organiza\iile sindicale de baz= ][i determin= inde-
pendent structura sa.

4.7. Desfiin\area organiza\iei sindicale de baz= sau retra-
gerea calit=\ii de membru al Sindicatului de ramur= se efec-
tueaz= la cererea a cel putin 2/3 dintre membrii de sindicat
de la ]ntreprindere sau organiza\ie. Modul vot=rii este deter-
minat de c=tre participan\ii la adunare (conferin\=). Decizia
adoptat= se comunic= ]n scris ]n termen de dou= s=pt=m]ni
prezidiului organului sindical ierarhic superior.

4.8. }n cazul schimb=rii subordon=rii departamentale, for-
mei de proprietate sau administrare economic= (reorganiza-
re, asociere etc.) decizia cu privire la structura organiza\iei
sindicale este adoptat= de c=tre organul sindical ierarhic
superior. Alegerea organelor de conducere se efectueaz= la
adunarea general= (conferin\=).

4.9. Denumirea organiza\iei sindicale trebuie sa core-
spund= denumirii ]ntreprinderii.

4.10. Organul superior al organiza\iei sindicale primare
este adunarea sau conferin\a sindical=. Num=rul delega\ilor
la conferin\= este stabilit de c=tre organul sindical, ce con-
voac= conferin\a sau congresul.

4.11. Adunarea (conferin\a) organiza\iei sindicale de baz=
este convocat= cel pu\in  o dat= pe an sau la cererea a cel
pu\in 1/3 dintre membrii de sindicat. Deciziile se adopt= cu
votul majorit=\ii simple a celor prezen\i.

Comitetul sindical va anun\a membrii de sindicat cu pri-
vire la data, locul desf=[ur=rii [i ordinea de zi a adun=rii
(conferin\ei) cu cel pu\in 10 zile ]nainte.

4.12. Organele elective ale organiza\iei sindicale de baz=
s]nt alese la adunare, conferin\= din r]ndul membrilor de sin-
dicat.

4.12.1. Adunarea sindical= alege comitetul sindical [i
comisia de revizie, alege (sau abiliteaz= cu aceasta sarcin=
comitetul sindical) conduc=torii comitetului sindical, ascult=
rapoartele lor, propune candidaturi ]n organul sindical ie-
rarhic superior, aprob= devizele bugetului sindical [i rapoar-
tele privind executarea lor;

— adopt= decizii cu privire la declan[area ac\iunilor
colective etc.

4.12.2. Pentru executarea activit=\ii sindicale curente, la
adunarea sindical= s]nt ale[i:

— ]n grupa sindical= — organizatorul sindical [i adjunc-
tul s=u (adjunc\ii);

— ]n organiza\ia de sec\ie a subdiviziunilor ]ntreprinde-
rilor — comitetul sindical de sec\ie, ]n subdiviziunile insti-
tu\iilor [i organiza\iilor — biroul sindical;

— ]n organiza\ia sindical= cu mai pu\in de 15 membri de
sindicat — pre[edintele organiza\iei sindicale [i adjunctul
sau (adjunc\ii);

— ]n organiza\ia sindical= de baz= cu 15 [i mai mul\i
membri de sindicat — comitetul sindical.

Ale[i se consider= candida\ii care au ob\inut un num=r
mai mare de voturi ]n raport cu al\i candida\i [i mai bine de
jum=tate dintre voturile membrilor de sindicat, prezen\i la
adunare, a delega\ilor la conferin\=, membrilor organului elec-
tiv, comisiei de cenzori, participan\i la votare cu ]nregistra-
rea cvorumului. }n cazul alegerilor repetate, ordinea desf=[ur=rii
lor se stabile[te de adunare (conferin\=). Membri ai organe-
lor sindicale pot fi ale[i membrii de sindicat ce nu asist= la
adunare (conferin\=) cu acordul lor preventiv.

4.12.3. Periodicitatea alegerilor:
— ]n grupele sindicale, organiza\iile sindicale de sec\ie,

organiza\iile sindicale de baz= cu p]n= la 150 membri de
sindicat — o dat= ]n 2-3 ani;

— ]n organiza\iile sindicale cu peste 150 membri de sin-
dicat — o dat= ]n 5 ani.

Alegerile anticipate ale organizatorului sindical, pre[e-
dintelui comitetului sindical de sec\ie, pre[edintelui comite-
tului sindical sau a organului sindical ]n ansamblu pot fi efec-
tuate la cererea a cel pu\in 1/3 din membrii de sindicat,
reuni\i ]n organiza\ia respectiv= sau la cererea sindicatului.

4.12.4. Organizatorul sindical efectueaz= lucrul individual
cu membrii de sindicat, ]i mobilizeaz= pentru a participa ac-
tiv la via\a sindical=, este preocupat de s=n=tatea lor, condi\iile
de munc=, de trai [i odihn=, desf=[oar= adun=rile sindicale
ale grupei.

4.12.5. Comitetul de sec\ie (biroul sindical) organizeaz=
activitatea sindicalist= ]n subdiviziunile respective, asigur=
executarea deciziilor adun=rilor sindicale (conferin\elor), ale
comitetului sindical al ]ntreprinderii, coordoneaz= activita-
tea organizatorilor sindicali.

4.12.6. Comitetul sindical al organiza\iei sindicale de baz=
desf=[oar= activitatea sindicalist= ]n perioada dintre adun=ri
(conferin\e). Dintre membrii comitetului sindical este ales
pre[edintele comitetului sindical, vicepre[edintele (vice-
pre[edin\ii), trezorierul, ]n comitetul de sec\ie (biroul sindi-
cal) — pre[edintele comitetului sindical de sec\ie (biroul
sindical), vicepre[edintele (vicepre[edin\ii). Comitetele sin-
dicale ale organiza\iilor sindicale numeroase pot alege din
r]ndul membrilor comitetului sindical — prezidiul constituit
din pre[edinte, vicepre[edinte (vicepre[edin\i), trezorier [i
membri ai prezidiului.

4.12.7. Comitetul sindical al organiza\iei sindicale de
baz=:

— reprezint= [i promoveaz= ]n organele administr=rii
interesele profesionale, economice, sociale [i culturale ale
membrilor de sindicat;

— desf=[oar= cel pu\in o dat= pe lun= [edin\e ale comi-
tetului sindical;

— determin= de sinest=t=tor direc\iile activit=\ii sale ]n
cadrul direc\iilor prioritare de activitate ale Sindicatului de
ramur=;

— organizeaz= executarea hot=r]rilor adun=rilor sindica-
le (conferin\elor), deciziilor organului sindical ierarhic supe-
rior;

6.5. Consiliul sindicatului:
6.5.1. Alege Prezidiul Consiliului, ]l abiliteaz= cu dreptu-

rile, atribu\iile [i obliga\iunile sale ]n perioada dintre [edin\ele
Consiliului.

6.5.2. Organizeaz= activitatea organiza\iei sindicale [i
executarea sarcinilor statutare ]n perioada dintre congrese.

6.5.3. Reprezint= interesele organiza\iilor ]n rela\iile cu
patronii, organele puterii legislative [i executive ale Republi-
cii Moldova ]n problemele ce \in de drepturile [i interesele
sociale [i de munc= ale salaria\ilor, adopt= decizii cu privire
la desf=[urarea ac\iunilor colective.

6.5.4. Controleaz= condi\iile de securitate [i s=n=tate a
muncii, executarea legisla\iei muncii.

6.5.5. Particip= ]n comun cu administra\ia la activitatea
de ridicare a eficien\ei producerii, reducere a cheltuielilor,
elaboreaz= [i execut= ac\iuni ce ar contribui la activizarea
lucrului organiza\iilor sindicale ]n vederea consolid=rii disci-
plinei de munc=, asigur=rii securit=\ii c=l=torilor [i integrit=\ii
m=rfurilor transportate.

6.5.6. Elaboreaz= [i aprob= documente normative, regu-
lamente, reguli ce reglementeaz= activitatea statutar=, obli-
gatorii pentru toate organele Sindicatului.

6.5.7. Adopt= decizii ]n problemele de\inerii, utiliz=rii [i
valorific=rii patrimoniului Sindicatului.

6.5.8. Adopt= decizii cu privire la constituirea fondurilor
Sindicatului.

6.5.9. Aprob= ]n func\ii [efii de sec\ie ai aparatului.
6.5.10. }n func\ie de necesit=\i, poate constitui comisii

permanente, sec\ii.
6.5.11. Informeaz= organiza\iile sindicale [i membrii de

sindicat cu privire la activitatea sa.
6.5.12. Adopt= decizii cu privire la afilierea Sindicatului

la centrele sindicale na\ionale [i interna\ionale, alege [i re-
cheam= reprezentan\ii Sindicatului ]n organele de conducere
ale acestor centre, desf=[oar= activit=\i comune cu alte sin-
dicate.

6.5.13. Pentru executarea lucrului curent, alege din
componen\a sa prezidiul consiliului Sindicatului.

7. PREZIDIUL CONSILIULUI SINDICATULUI

7.1. {edin\ele Prezidiului se convoac= ]n func\ie de
necesit=\i, dar nu mai rar dec]t o dat= pe lun= [i se consi-
der= deliberative cu participarea a cel pu\in 50 la sut= dintre
membrii Prezidiului.

7.2. Este ini\iator al negocierilor colective [i ]n conformi-
tate cu legisla\ia Republicii Moldova elaboreaz= [i propune
proiectul Contractului colectiv de munc=, potrivit acordului
dintre p=r\i, aplic= modific=ri [i complet=ri la Contractul co-
lectiv, execut= controlul realiz=rii lui.

7.3. Particip= la solu\ionarea litigiilor colective ]n proble-
mele profesionale, economice, sociale [i de munc=.

7.4. Exercit= controlul asupra activit=\ii statutare a
organiza\iilor sindicale.

7.5. De\ine dreptul de a abroga deciziile organiza\iilor
sindicale de baz=, adoptate ]n dezacord cu prevederile sta-
tutare.

7.6. Aprob= devizul bugetului sindical [i exercit= contro-
lul asupra execut=rii lui.

7.7. Organizeaz= [i desf=[oar= activit=\i de instruire [i
formare a activului [i cadrelor sindicaliste.

7.8. Convoac= [edintele Consiliului, Congresul, stabile[te
ordinea lor de zi.

7.9. Adopt= decizii ]n problemele activit=\ii economice a
Sindicatului.

7.10. Organizeaz= asigurarea informa\ional= a organiza-
\iilor sindicale, le ofer= asisten\= metodic=, consultativ= [i
practic= ]n domeniile lor de activitate.

7.11. Stabile[te cuantumul salariz=rii (sporurilor de
retribu\ie) pre[edin\ilor comitetelor sindicale onorifici
(nedegreva\i).

7.12. Adopt= decizii cu privire la ]nscrierea organiza\iilor
membre ]n componen\a Sindicatului.

7.13. Stabile[te termenii desf=[ur=rii adun=rilor de dare
de seam= [i alegeri ]n organiza\iile sindicale, aprob= reco-
mand=ri privind preg=tirea [i desf=[urarea lor. Stabile[te
cota delega\iilor organiza\iilor sindicale, ale[i la congres.

7.14. Coordoneaz= activitatea organiza\iilor ob[te[ti,
aflate ]n componen\a Sindicatului.

7.15. Controleaz= condi\iile s=n=t=\ii [i securit=\ii mun-
cii, respectarea legisla\iei muncii.

7.16. Conduce activitatea inspec\iei tehnice ]n probleme-
le muncii, exercit= controlul asupra activit=\ii ei.

7.17. Reprezint= [i ap=r= interesele membrilor de sindi-
cat [i ale organiza\iilor sindicale ]n rela\iile cu organele pu-
terii legislative [i executive ale Republicii Moldova ]n pro-
blemele satisfacerii drepturilor [i intereselor sociale [i de
munc= ale salaria\ilor.

8. PRE{EDINTELE SINDICATULUI

8.1. Organizeaz= activitatea Sindicatului, a Consiliului
sindicatului ]n conformitate cu prevederile prezentului Sta-
tut, poart= responsabilitate pentru activitatea lor.

8.2. Reprezint= interesele Sindicatului [i ale membrilor
de sindicat ]n rela\iile cu patronii [i organele administr=rii
publice de stat.

8.3. Dispune de mijloacele b=ne[ti ale Sindicatului ]n li-
mita devizului aprobat, poart= responsabilitate pentru utili-
zarea lor ra\ional=.

8.4. Efectueaz= conducerea aparatului Consiliului sindi-
catului, semneaz= [i desface contractele de munc= cu salaria\ii
aparatului, emite dispozi\ii ]n domeniul de
activitate al aparatului, alte documente ce
reglementeaz= activitatea lui, aprob= Re-
gulamentul cu privire la salarizarea sala-
ria\ilor aparatului.

8.5. Exercit= controlul asupra respect=rii

— duce negocieri cu administra\ia cu privire la semnarea
contractelor colective de munc=, conven\iilor, discut= rapoar-
tele [i informa\iile cu privire la realizarea lor;

— coordoneaz= cu administra\ia normele timpului de
munc= lucrat, tarifele, programul de munc= [i odihn=, norme-
le [i condi\iile de s=n=tate [i securitate a muncii;

— controleaz= corectitudinea aplic=rii sistemelor de sa-
larizare stabilite, formele de stimulare material=, oferire a
facilit=\ilor, compensa\iilor, valorific=rii fondului de salariza-
re, distribuirea apartamentelor [i facilit=\ilor materiale;

— exercit= controlul asupra respect=rii legisla\iei cu pri-
vire la protec\ia muncii la ]ntreprindere, realiz=rii conven\iilor
cu privire la ameliorarea condi\iilor de munc=;

— ]n caz de ]nc=lcare a normelor de protec\ie a muncii,
pereclitare a vie\ii salaria\ilor, opre[te func\ionarea ma[inilor,
mecanismelor, sec\iilor, ]ntreprinderilor;

— nu admite disponibilizarea membrilor de sindicat din
initia\iva administra\iei f=r= acordul s=u;

— pune problema cu privire la destituirea din func\ie a
factorilor de decizie ai ]ntreprinderilor, dac= ace[tea ]ntre-
prind ac\iuni ce contravin legisla\iei muncii, nu execut= pre-
vederile Contractului colectiv;

— particip= la propunerea candidaturilor pentru posturi-
le administrative de conducere;

— solu\ioneaz= litigiile individuale de munc= ]ntre salaria\i
[i administra\ie, ofer= salaria\ilor asisten\= juridic=, parti-
cip= la examinarea litigiilor colective de munc= (conflictelor)
]n conformitate cu legisla\ia ]n vigoare;

— utilizeaz= mijloacele bugetului sindical, potrivit devi-
zelor, aprobate la adunarea (conferin\a) sindical=, prezint=
raport organiza\iei sindicale cu privire la utilizarea acestor
mijloace ]n limita mijloacelor aprobate la adunare (confe-
rin\=), dup= efectuarea defalc=rilor c=tre organul ierarhic
superior;

— organizeaz= activit=\i de instruire, educare, de cultur=
fizic= [i reconfortare;

— organizeaz= instruirea activului sindicalist;
— poate transmite comitetelor sindicale ale subdiviziu-

nilor structurale (de sec\ie, sector) [i comisiilor permanente
de pe l]ng= comitetul sindical o parte din drepturile [i
atribu\iile sale;

— este subordonat [i prezint= rapoarte adun=rii sindi-
cale (conferin\ei), organului sindical ierarhic superior ]n limi-
ta competen\elor lor.

5. ORGANELE }MPUTERNICITE
ALE SINDICATULUI FEROVIARILOR

5.1. Organul suprem al Sindicatul feroviarilor este Con-
gresul, convocat o dat= ]n cinci ani.

Congresul extraordinar poate fi convocat prin decizia
consiliului sindicatului, prezidiului s=u ori la cererea organi-
za\iilor sindicale ce reprezint= nu mai pu\in de o treime din-
tre membrii de sindicat.

Consiliul Sindicatului anun\= convocarea [i ordinea de zi
a Congresului cu cel pu\in o lun= p]n= la data convoc=rii.

5.2. Congresul Sindicatului:
5.2.1. Ascult= [i discut= rapoartele Consiliului sindica-

tului [i ale Comisiei de cenzori.
5.2.2. Determin= direc\iile prioritare de activitate ale

organiza\iei sindicale pentru perioada mandatului.
5.2.3. Alege consiliul sindicatului, comisia de cenzori [i

comisia de validare pe termenul mandatului consiliului.
5.2.4. Alege pre[edintele sindicatului, care potrivit func\iei

sale este [i pre[edinte al Consiliului sindicatului, a Prezi-
diului [i delegat la Congresul sindicatului. La propunerea
pre[edintelui s]nt ale[i vicepre[edin\ii ]n calitate de delega\i
la Congresul sindicatului din oficiu.

5.2.5. Stabile[te cuantumul mijloacelor financiare din
cotiza\iile de membru, utilizate de c=tre organiza\iile sindicale
de baz= pentru desf=[urarea activit=\ilor statutare:

— organiza\ia sindical= de baz= — 50 la sut=;
— Consiliul sindicatului — 50 la sut=.
5.2.6. Adopt= hot=r]rea cu privire la denumirea Sindica-

tului.
5.2.7. Membrii consiliului [i comisiei de revizie, care nu

au fost ale[i delega\i, particip= la lucr=rile congresului cu
drept de vot consultativ.

5.2.8. Congresul se consider= deliberativ cu participarea
a 2/3 din delega\ii ale[i, modul vot=rii (secret sau deschis)
pentru luarea deciziilor, efectuarea alegerilor s]nt determina-
te de c=tre participan\ii la Congres. Decizia se consider=
adoptat= cu majoritatea simpl= de voturi a participan\ilor la
Congres, dac= a fost ]nregistrat cvorumul.

5.2.9. Congresul aprob= simbolica Sindicatului.
5.2.10. Aprob= modelul carnetului sindical.
5.2.11. Adopt= Statutul sindicatului, aplic= modific=ri [i

complet=ri la el, aprob= Regulamentul cu privire la comisia
de revizie a Sindicatului.

5.2.12. Adopt= decizii, rezolu\ii, cereri, apeluri ]n proble-
mele sociale [i de munc= de importan\= major=.

5.2.13. }n perioada dintre congresele organiza\iei sindi-
cale, conducerea Sindicatului este efectuat= de c=tre Consi-
liul, ales la Congres, potrivit normei, stabilite de Consiliul
sindicatului.

6. CONSILIUL SINDICATULUI

6.1. {edintele Consiliului sindicatului s]nt convocate ]n
func\ie de necesit=\i, dar nu mai rar de dou= ori pe an.

6.2. {edin\ele Consiliului se consider= deliberative, dac=
la lucr=ri particip= nu mai pu\in de 2/3 din membrii Consi-
liului. Modul vot=rii este stabilit de membrii Consiliului.

6.3. Deciziile Consiliului sindicatului s]nt adoptate cu
majoritatea simpl= a voturilor, exprimate de membrii par-
ticipan\i la [edin\=, fiind asigurat cvorumul.

6.4. Consiliul sindicatului este subordonat Congresului.
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regulamentelor aprobate cu privire la salarizarea muncii [i garan\iile socia-
le prev=zute pentru cadrele sindicaliste alese [i personalul angajat.

8.6. Semneaz= conven\ii, contracte cu asocia\iile sindicale, patronii
cu aprobarea lor ulterioar= de c=tre Prezidiul sau Consiliul sindicatului.

8.7. Prezideaz= lucr=rile Consiliului sindicatului [i ale Prezidiului, sem-
neaz= hot=r]rile adoptate. }n lipsa pre[edintelui cu drept de semn=tur=
este abilitat vicepre[edintele Sindicatului.

9. MIJLOACELE {I PATRIMONIUL SINDICATULUI

9.1. Pentru asigurarea activit=\ii statutare, Sindicatul posed=, dispu-
ne [i beneficiaz= de mijloace b=ne[ti, precum [i de construc\iile, institu\iile
de cultur=, educare, sportive, de reconfortare etc., terenuri de p=m]nt [i
alt patrimoniu, care-i apar\ine cu drept de proprietate ]n corespundere cu
legisla\ia ]n vigoare.

Dreptul de a dispune de mijloacele financiare [i patrimoniul sindica-
tului apar\ine organelor elective ale Sindicatului cu statut de persoane
juridice, care prezint= rapoarte sistematice cu privire la utilizarea acestor
mijloace membrilor de sindicat.

9.2. Patrimoniul [i mijloacele financiare ale Sindicatului constituie pro-
prietatea sa, ap=rat= de legisla\ia Republicii Moldova [i se interzice di-
stribuirea venitului sau propriet=\ii ]ntre membrii organiza\iei, fondatori
sau persoane particulare, inclusiv ]n procesul reorganiz=rii sau lichid=rii
sindicatului, de asemenea, nu se folose[te vreo parte din proprietate sau
venit ]n interesul vreunui membru ale organiza\iei, vre-unui fondator sau
vre-unei persoane particulare.

9.3. }ntregul venit al sindicatului este constituit din cotiza\ii sindicale,
dona\ii benevole [i sponsoriz=ri, venituri din arend= [i depozite bancare,
venituri din activitatea intern= [i extern=, defalc=ri din veniturile ]ntreprin-
derilor, organiza\iilor din sistemul sindical, din finan\area intrabugetar=
[i alte venituri prev=zute de legisla\ie.

9.4. M=rimea cotiza\iei de ]nscriere constituie unu la sut= din m=rimea
salariului.

Cotiza\iile sindicale lunare se stabilesc ]n cuantum nu mai mic de unu
la sut= din salariu [i alte venituri din activitatea de munc= a membrului de
sindicat.

Membrii de sindicat neangaja\i ]n c]mpul muncii pl=tesc cotiza\iile de
membru lunar, ]n m=rime de 10 bani f=r= transferul cotiza\iilor ]n forul
superior.

S]nt scutite de plata cotiza\iilor sindicale de membru:
— femeile aflate ]n concediu pentru ]ngrijirea copiilor.
9.5. }ntregul venit de la activitatea sindicatului, prev=zut de Statut,

este folosit ]n urm=toarele scopuri: activit=\i culturale de mas=, de cul-
tur= fizic= [i sport, desf=[urarea activit=\ilor interna\ionale, administra-
tiv-economice, organizatorice, oferirea ajutoarelor materiale, alocarea
mijloacelor la b=nci, procurarea ac\iunilor, premierea activului sindicalist,
efectuarea subven\ion=rilor intrabugetare, defalc=rilor din cotiza\iile de
membru c=tre confedera\iile na\ional= [i interna\ional=, la care este afi-
liat Sindicatul, potrivit devizelor, aprobate anual de c=tre prezidiul Con-
siliului sindicatului.

9.6. Sindicatul poate constitui din contul cotiza\iilor sindicale, dona-
\iilor individuale [i colective, defalc=rilor din activitatea economic= a
sindicatului fonduri de solidaritate, [omaj etc. Modul de constituire [i
valorificare a mijloacelor s]nt aprobate la adunarea (conferin\a) organiza\iei
sindicale, Consiliului sindicatului.

9.7. Sindicatul, ]n persoana organelor sale elective, este persoana
juridic=, de\ine mijloace la b=nci, ia [i ofer= credite, desf=[oar= activit=\i
financiare [i alte activit=\i neinterzise de legisla\ie. Venitul, ob\inut ]n
rezultatul acestor activit=\i este utilizat pentru realizarea scopului [i obiec-
tivelor statutare.

9.8. Sindicatul nu poart= responsabilitate patrimonial=, ce decurge
din contracte, conven\ii speciale, cu excep\ia celor asumate ]n mod be-
nevol, nu poart= responsabilitate pentru obliga\iunile statului, organiza\iilor
economice [i ob[te[ti, precum nici statul, organele [i organiza\iile sale
nu r=spunde pentru obliga\iunile Sindicatului.

10. COMISIA DE CENZORI A SINDICATULUI

10.1. Comisiile de cenzori ale organiza\iilor sindicale de toate nivele-
le controleaz= corectitudinea cheltuirii mijloacelor financiare, utiliz=rii
patrimoniului Sindicatului, \inerii lucr=rilor de secretariat [i examin=rii
scrisorilor, reclama\iilor [i cererilor, parvenite de la salaria\i, realiz=rii
obiec\iilor critice [i sugestiilor, exprimate de c=tre membrii de sindicat.

10.2. Comisiile de revizie s]nt alese odat= cu alegerea organelor sin-
dicale respective, ][i desfa[oar= activitatea sub conducerea organului
sindical ierarhic superior, prezint= rapoarte cu privire la activitatea sa
adun=rilor (conferin\elor) la care au fost alese. Ele controleaz= activita-
tea comitetului respectiv.

10.3. Organele sindicale s]nt obligate s= examineze la timp rezultate-
le reviziilor [i controalelor [i s= adopte ac\iunile respective.

10.4. Comisia de control [i revizie este aleas= la Congresul sindica-
tului [i are dreptul de-a supune controlului activitatea oric=rui organ
sindical.

10.5. Pre[edintele Comisiei Centrale de Cenzori este delegat al Con-
gresului sindicatului.

Familie sportiv= —
copii s=n=to[i

Dup= calcularea punctelor acumulate locul ]nt]i
printre familiile cu patru membri a revenit echipei
familiei BANARI, iar printre familiile cu trei membri a
]nvins echipa familiei PERMINOV. Acest concurs cap-
tivant le-a pl=cut nu doar participan\ilor, ci [i su-
porterilor, spectatorilor.

Din numele ]ntregului colectiv al ]ntreprinderii
comitetul sindical al sec\iei Chi[in=u semnalizare [i
comunica\ii a oferit cadouri minunate ]nving=torilor,
tuturor participan\ilor, precum [i echipei de supor-
teri, care a fost cea mai bun=.

Vrem s= adres=m cuvinte de recuno[tin\= direc-
torului PCF A.H]ncu, arbitrului principal al competi-
\iilor, metodistului sectorului sport al PCF L.Gheor-
ghieva pentru ajutorul acordat la organizarea con-
cursului, arbitrilor cu experien\= S.Mura[ova, P.{pac,
V.Apetri; colegilor no[tri, care ne-au ajutat la ame-
najarea s=lii [i confec\ionarea inventarului sportiv
— electromecanicul superior N. Greceniuc, electro-
mecanicul M.Raie\kaia, la asigurarea sunetului —
electromecanicul superior I.Mi[cenko, la film=ri foto
[i video — [eful-adjunct al serviciului semnalizare
[i comunica\ii A.Mironov.

Elizaveta VIERU,
responsabil= de sectorul cultural de mas=

al comitetului sindical al sec\iei nr.1
semnalizare [i comunica\ii

Alexandra CUCURUZEAC,
responsabil= de sectorul sport al comitetului

sindical al sec\iei nr.1 semnalizare [i comunica\ii

STATUTUL
Sindicatului feroviarilor

din Moldova

C

A devenit
o frumoas= tradi\ie

]n sec\ia noastr=
organizarea diferitor
ac\iuni, ]n special cu
ocazia s=rb=torilor.

Astfel, pe 1 iunie
curent, de Ziua

mondial= a ocrotirii
copiilor, ]n sala de sport

a PCF s-a desf=[urat
concursul sportiv pentru

familii cu genericul
«Tata, mama [i eu

s]ntem o familie
sportiv=», organizat de

comitetul sindical
al sec\iei Chi[in=u

semnalizare [i
comunica\ii ]n comun

cu sectorul sport al PCF.
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Imagini: Artiom MIRONOV,
[ef-adjunct al serviciului
semnalizare [i comunica\ii

*  *  *
Colectivul st.C=u[eni adreseaz= cordiale feli-

cit=ri Valentinei TUCIKOVA, impiegat de mi[care,
dorindu-i omagiatei s=n=tate, prosperare, succese
]n munc=, armonie ]n familie [i o dispozi\ie bun=.

*  *  *
Colectivul SSC nr.1 o felicit= cu deosebit= pl=-

cere pe Ludmila MOHOVA, mecanic al instala\iei
LAZ, cu ocazia JUBILEULUI, dorindu-i s=n=tate,
succese ]n munc= [i c]t mai multe bucurii.

FELICIT+RI!
Colaboratorii redac\iei ziarului «Fero-
viarul Moldovei» ][i felicit= cordial co-

lega — Ana S}RCU, traduc=toare a publica\iei, cu
ocazia frumosului JUBILEU.

— Fie ca aceast= treapt= jubiliar= a existen\ei
umane s= devin= o continuitate a schimb=rilor be-
nefice, multitudinea c=rora va mai parveni pe par-
cursul viitorilor pa[i pe f=ga[ul vie\ii. V= dorim s=-
n=tate, pace ]n suflet [i cer senin al c=minului fa-
milial, nesecat= inspira\ie ]n procesul de crea\ie!

oncursul sportiv a avut drept scop afir-
marea modului s=n=tos de via\=, pro-
pagarea [i popularizarea ampl= a cul-
turii fizice ]n r]ndurile copiilor, altoirea
la ei a deprinderii de a practica siste-
matic cultura fizic= [i sportul, precum
[i atragerea familiilor tinere la petrece-
rea colectiv= [i util= a timpului liber.

La concurs au participat familiile: BANARI — tat=l
Alexei, electromecanic superior al atelierelor sec-
\iei, mama Eugenia — electromecanic aparate de
m=sur= [i control  SCB, copiii Alexandru [i Marin;
B}RSAN — tat=l Nicolae, electromecanic CE la
st.C=l=ra[i, mama Natalia, electromecanic aparate
de m=sur= [i control SCB, copiii Bogdan [i Drago[;
PERMINOV — tat=l Tudor, mama Natalia, electro-
mecanic aparate de m=sur= [i control SCB, fecio-
rul Nichita; AZAROV — mama Irina, inginer la secto-
rul tehnic ]n comunica\ii, copiii Mihail [i Alexei.

Fiecare familie s-a preg=tit cu mult= inventivita-
te de concurs: participan\ii au ales foarte ingenios
denumirea [i deviza echipelor, uniforma cu logotip
propriu. Concuren\ii au avut [i suporteri activi, care
au venit s=-i sus\in=. Membrii celor patru familii au
demonstrat rezisten\=, for\=, agerime, coordonare
]n ac\iuni.

Probele, pe care au trebuit s= le treac= partici-
pan\ii, au fost dintre cele mai diverse: [tafeta, bou-
ling, \inta[ul, arunc=torul de inele, surpriza pentru
mame, obstacole. Toate concursurile au reprezen-
tat o competi\ie sportiv=, la care a fost antrenat
fiecare membru al familiei.


